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1. OBIIME ITOJIOKEHUA

1.1. Hacrosumuii VYctaB Il'ocymapcTBEHHOro OIOKETHOTO  YUPEKICHUS
HNonenkort Haponnoii Peciy6nuku «'opoackast 6onpHUIa Ne 6 r.MakeeBku» (HOBast
penakiusi) (mamee — YcrTaB) ONpeaeNisieT OpraHu3allMOHHO-TIPABOBOM  cTaTyc
INocynapctBenHoro OromxeTHoro yupexaenus [lonenkoit Hapomnoit PecmyGnuku
«l"oponckas 6onpHULa Ne 6 r.MakeeBku» (fanee — YupexxaeHue), sSBISCTCS HOBOU
penakmueit YcraBa ['ocymapcTBEHHOro OIOJKETHOTO yupekaeHus JloHeukoit
Haponnoit Pecniyonuku «["opozackas 6osnbauIa Ne 6 r.MakeeBku» (HOBast peakiius),
yTBepxkAeHHOTO [Iprkazom MunucTepcTBa 3apaBooxpanenus [{onernkoit HapomHoii
Pecny6onukn ot 23.01.2025 r. Ne 112, 3apeructpupoBaHHoro MexpalioHHOM
uHcriekimer  denepanbHO  HayoroBoil  cimyxkObl  mo  Jlonenkod  Hapomnoi
Pecniyonuke 27 suBaps 2025 roma 3a I'PH 2259300024630, permameHTHpYET
NEATeIbHOCTh YUPEXKJICHHS, PEOPraHU30BAHHOTO B (pOpME MPUCOETUHEHUS K HEMY
INocynapctBenHoro OrojpkeTHOro yupexxaenus: {onenkoit Haponmnoit PecnyOnuku
«llenTp mnepBuYHONW MenuKo-caHuTapHo momomu Ne 6 r.MakeeBku» (OI'PH
1229300148769).

lNocynapctBenHoe  OwketHoe — yupexiaeHue  [Jonenkoit — Hapomgnoit
Pecniyonuku «I"oponckas 6onpHunia Ne 6 r.MakeeBku» co3nano kak ['OPOCKAA
BOJIBHUIA Ne 6 I"'MAKEEBKM MUWHUCTEPCTBA 3IPABOOXPAHEHUA
JIOHELIKOM  HAPOJIHOM  PECIIVBJIUKU npukazoM  MUHHUCTEpPCTBA
3npaBooxpaneHust [lonenkoit Hapomnoit PecrnyOmumku ot 28 Hosi0ps 2014 rona
Ne 261.

PacnopsikeHreM riaBbl agMUHUCTpauu ropoaa MakeeBku ot 02.06.2015
Ne 40 «O npuHATHM B BEIACHUE AaIMUHHUCTpAUUM TropojJa MakeeBKH H
NEPEMMEHOBAHUY YUPEKICHHUIN 3/1paBoOXpaHeHnss MUHHCTEPCTBA 31PaBOOXPAHEHUS
JIHP wu ytBepxaenun wux Illomoxenuity I['OPOACKAS BOJIBHUIIA Ne 6
I'MAKEEBKM MMHUCTEPCTBA 3JPABOOXPAHEHUS JIOHELIKOU
HAPOJTHOM PECITYBJIVKU, CO3/1aHHas IIPUKa30M MunucrepcTBa
3npaBooxpaneHust [lonenkoit Haponmnoit Pecnybmuku ot 28 Hos0ps 2014 roma
Ne 261 u nepenanHasi B BelcHUE aJMUHHUCTPALIMK ropojia MakeeBKU BO UCIIOJIHEHUE
Vkaza [I'maBet J[lomenko#t Hapoanoit Pecmybmukum ot 08.05.2015 Nel90-2
«O mNepenoJUYMHEHHH YUYPEXKICHUI 3ApaBOOXpPAaHEHHS HAa MECTHBIM YpOBEHb
oromxeTa», nepeumenoBana B ' OPOJICKVYIO BOJIBHUILLY Ne 6 ' MAKEEBKW.

Pacnopsxennem ['nmaBel onenkoit Haponnoit PeciyOnuku ot 25.12.2020 Ne
484 «O0 onTUMH3ALMK CETH YUpexkIeHUU 3apaBooxpaHeHus [loneukoi Hapomnoii
Pecry6immkn» u3MeHeH codcTBeHHHK nmymectBa I'OPOJICKON BOJILHUIIBI Ne 6
I'"'MAKEEBKHW ¢ wmyHumunaisHoro oOpaszoBanus Ha JloHernkyro HapoaHytro
PecriyObnuky, ¢  W3MEHEHHWEM  OpraHMU3AI[MOHHO-TIPaBOBOM  (GopMmbl  Ha
roCyJJapCTBEHHOE OIO/IKETHOE YUPEXKICHUE.

[Ipukazom  MunuctepctBa  3apaBooxpaHeHus  Jloneukonn — Haponnou
PecnyOnuku ot 28.12.2020 Ne 3240 «O npunstuu B BeaeHue MUHHUCTEpCTBA
3npaBooxpaneHusi Jloneuxoit Hapoanoit PecnyOnuku, mepeMMEHOBaHUU U
M3MEHEHHH OpraHM3aIlMOHHO-TIpaBoBoil Gopmbl I'OPOJICKOM BOJIBHMIIBI Ne 6
I'"'MAKEEBKHN, YTBEPKIACHUU YCTABA I'OCYIJAPCTBEHHOI'O
BIO/PKETHOI'O  YUYPEXJAEHUA  «I'OPOLACKAS  BOJIBHUIIA Ne 6
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I'"'MAKEEBKN» I'OPOIACKAA BOJIbBHULIA Ne 6 ' MAKEEBKH nepenmenoBana
B T[TOCYIJAPCTBEHHOE BIO/PKETHOE VYYPEXJIEHUE «I'OPOJCKAA
BOJIBHULIA Ne 6 ' MAKEEBKN».

B coorBercTtBUM ¢ pacnopsokeHuem IlpasurenscrBa Jloneukoiu HaponHoi
PecniyOniuku ot 28 nekalpst 2024 roga Ne 151-P6 «O mepenaue rocynapcTBEHHBIX
OIOKETHBIX YUPEKIEHUM, TOCYIapCTBEHHBIX OIOKETHBIX yupexaeHuil [[oHerkoin
HaponHoii Pecny6nuku, roCyAapCTBEHHBIX YHUTApHBIX MPEANPUATUH,
rOCy/IapCTBEHHBIX YHUTapHbIX npeanpuatuil Jonernkoit Haponnoit PecnyOnuku B
chepy Benmenuss MuHHcTepcTBa  3apaBooxpaHeHust  Jlonemkoi — Hapomnoi
PecniyOnmukmy I'OCYAAPCTBEHHOE BIOI’KETHOE YUPEXJIEHNE
«'OPOJICKASA BOJIBHUIIA Ne6 I MAKEEBKW» nepenano B cdepy BeneHus
MunucrepctBa 3apaBooxpanenus Jonenkoir Hapoanoit PecniyOnuku, co3gaHHoro B
cootBeTcTBUM ¢ Yka3zoMm ['nmaBel Jloneuxoit Haponnoit PecnyOmuku ot 13 anpens
2023 roma Nell9 «O cucrteMe M CTPYKType HUCIOJHHUTENBHBIX OpraHoB JloHenkoi
Hapoanoit PecnyOnuku» Ykazom ['nmaBer [lonerkoit Hapomnoit Pecny6muku ot 13
nexkabps 2024 roma Ne 704 «O6 o6pazoBanuu (0 co3gaHuM) MUHHCTEPCTBA
3npaBooxpaneHus [lonenkoit Haponuoit PeciyGmukmy.

IIpukazom  MunucrepctBa  3apaBooxpaHeHus  Jloneuxou — Haponnoii
Pecny6nmuku ot 23.01.2025 Nell2 «O mnpunstuu ['OCYJAPCTBEHHOI'O
BIOJDKETHOI'O  VYPEXJIEHUA  «I'OPOIACKASA  BOJIBHUIIA Ne 6
I"'MAKEEBKN» B Benenue MunucrtepctBa 3npaBooxpanenus Jloneuxoir Hapoanoit
PecriyOnivku, TmepeMMEHOBAHUM W YTBEPXKIEHUU YcTaBa [ 0OCynapCTBEHHOTO
oromxeTHOTO Yupexkaenus Jlonenkoir Haponnoit Pecniyonuku «I"opojickast 6oJbHHIIA
Ne 6 r. MakeeBku» B HOBOM penakuuu» ['ocygapcTBeHHOE OIOIKETHOE yUPEKICHUE
HNonenkori Haponnoit Pecmy6iauku «loponckas OGombHuila Ne 6 r.MakeeBku»
NPUHATO B BeleHMe MuHucTepcTBa 3apaBooxpaHeHus Jlonenkon HapogHoii
PecniyOnuku, co3maHHOTO B COOTBETCTBMHM ¢ YkKazoM ImaBel Jlonernkoit Hapomnoit
Peciyonuku ot 13 ampens 2023 roma Nell9 «O cucreme u CTpyKType
UCITOTHUTENBHBIX opraHoB Jlonenkoit Hapomnoit PecnyOmuku» VYkazom [maBsi
HNonenkori Hapomnoit Pecnybmuku ot 13 nmexabps 2024 roma Ne 704 «O6
oOpazoBanuu (0 co3manuu) MunuctepcTBa 3apaBooxpanenus Jlonenkoi Hapomnoi
PecniyOnukuy, yTtBepkneH YcraB ['ocyaapCTBEHHOTO OOJKETHOTO YUPEKICHUS
Honenkori Hapomnoit Pecniyommku «l'opoackas 6onpHuma Ne 6 r.MakeeBkn» B
HOBOW peIaKLIVu.

Ha ocHoBanum pacnopsokenust IlpaBurensctBa Jloneuxoi Haponnoii
PecniyOnuku ot 31 uronst 2025 roga Ne 74-P10 «O peopranuzauuu TocyAapCTBEHHbBIX
OromkeTHBIX yupexnennin Jlonenkoir Hapomnoit PecmyOnwku, moaBeIOMCTBEHHBIX
MuHHCTEPCTBY 31paBOOXPAHEHUSA JloHenkoit Haponnou PecniyOmukmy
I'ocynmapctBenHoe OrojkeTHoe yupexaeHue JloHenkoit Hapomnoit PecmyOnuku
«I"opoackas 6onpHUIIa Ne 6 T.MakeeBku» (OI'PH 1229300148769) peoprannzoBaHo
B (dopme mnpucoeIuHEeHUsT K HeMy [oCcyaapCTBEHHOTO OIOKETHOTO YUpEkKICHUS
Honenkoit Haponnoit Pecnybnuku «lleHTp mnepBUYHOM MEIUKO-CAaHUTAPHOM
nomoiu Ne 6 r.Maxkeesku» (OI'PH 1229300081328).

[Ipukazom  MunucrepctBa  3apaBooxpaHenus  Jloneukout — Haponnoit
PecrryOmmukm ot 18.12.2025 1. Ne 2477 «O06 ytBepx)aeHuun YcrtaBa ['ocymapcTBeHHOTO
oroxeTHOTO yupexkaenus Jlonenkoir Haponuoit Pecniyonuku «I"opoackast 6osbHHIIA
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Ne 6 r.MakeeBkm» B HOBOM pelakUMW» YTBEPKICH HACTOSIIMN Y CTaB
I'ocynapctBenHoro OromxeTHoro yupexaenus [lonenkoit Haponnoin PecrnyOnuku
«["oponckas 6onpHuLa Ne 6 r.MakeeBKu» B HOBOU peaKLUU.

1.2. TocynmapctBeHHoe OromxeTHOe yupexaeHue Jlonenkoir Hapognoit
Pecnyonuku «['opoackas 6osnbHuIa Ne 6 r.MakeeBku» (nanee — YUpexkJIeHHE) IO
OpraHU3aIlMOHHO-TIPAaBOBOM  (opMe SBISETCS TOCYAAPCTBEHHBIM  OIOJKETHBIM
yupexaenueMm cyobekToB Poccuiickoil ®enepaumu, SBISETCI HEKOMMEPUECKOM
OpraHu3aIuen, NoJIy4Ynsio HAMMEHOBAHUE B COOTBETCTBUU C [ pakTaHCKUM KOJAEKCOM
Poccuiickoit  ®@enepaunn, DenepanbHbiM  3aKOHOM  «O  HEKOMMEPYECKHUX
opraHuzanusaxy», OenepaibHbiM 3akoHOM «O0 OCHOBaX OXpaHbI 370POBbs IPaKIaH B
Poccuiickoit @enepannmn», HHBIMU HOPMATUBHBIMHU ITPABOBBIMU akTamu Poccuiickoi
®enepanuu, 3akoHonatenbctBoM [lonenkoit Hapoanoit PecnyOmnuku um HacTosmum
YcraBom.

1.2. TocynmapctBeHHoe OromxeTHOe yupexnaeHue J[lonenkoit Hapognoi
Pecnnyonmuku  «[opoackass GonmpHuma Ne 6 r.MakeeBku» IO OpraHHU3aIMOHHO-
npaBoBOM (QopMe SABISETCS TOCYAApPCTBEHHBIM  OKOJDKETHBIM  YUPEKICHHEM
cyobekToB Poccuiickoit denepanuu, SIBISETCS HEKOMMEPYECKOW OpraHM3allnei,
MOJIyYWJI0O HAMMEHOBAHUE B COOTBETCTBUHU C ['pa’klaHCKUM KojekcoM Poccuiickoi
Oenepannu, DenepaibHbIM  3aKOHOM «O  HEKOMMEPUYECKMX OpPTraHU3aIUsaX),
®enepanbabiM 3akoHOM «OO0 OCHOBaX OXpaHbl 370pOBbs TpaxaaH B Poccuiickoi
denepaunn», THBIMM HOPMATUBHBIMHU ITPaBOBBIMU akTamu Poccuiickoit denepanuu,
3aKoHOAaTeIbcTBOM JloHerkoit HaponHoit PecniyOnuku u HacTosIuM Y cTaBOM.

1.3. TocymapctBenHoe OromxeTHOoe yupexnaenue [lonenkoi Hapomgnoi
Pecniy6niuku «["opojckast 6onbHUIa No 6 r.MakeeBKU» SIBJISIETCS MPABOIIPEEMHUKOM
npaB U o0si3aHHOCTEW U uUMyIiecTBa ['ocyIapcTBEHHOTO OIOJKETHOTO YUPEKICHUS
Honenkori Hapomgnoit Pecnybnuku «lleHTp mNepBUYHOM MeETUKO-CAaHUTAPHOM
oMoty Ne 6 r.Maxkeesku» (OI'PH 1229300081328).

1.4. TTonHOE OpUIMAIIBHOE HAUMEHOBAHHUE Y UPEIKICHHUS:

l'ocynapcrBenHoE OIOKETHOE YUPEKICHUE JloHenkoun Haponnon
Pecniy6muku «I"opoackas 6onbamIa Ne 6 r.MakeeBKu»;

cokparnienHoe HaumeHoBaHue: 'BY JIHP «I'b Ne 6 r.MakeeBku».

CokpalllecHHO€ ~ HauMEHOBAaHHME  NPUMEHSETCS  HapaBHE C  IOJIHBIM
HAaNMEHOBAHUEM.

1.5, Mecto HaxoxIeHUS YUpeXKIACHUS ONpPEAeNIeTCs MECTOM  €ro
peructpaiuu: JOHELKASA HAPOJHASA PECIIYBJIMKA, I.O. MAKEEBKA
I'. MAKEEBKA.

Anpec  rwopummueckoro guna: 286141, JIOHEIIKASA HAPOJIHAA
PECITYBJIMKA, I'.O. MAKEEBKA I'. MAKEEBKA,VJI. TPECTOBCKAA, H. 7.

1.5.1. YupexieHue Takxe OCYIIECTBIISIET CBOIO ESITENbHOCTD MO CJEAYIOIINM
azgpecam:

286141, NOHELIKAA HAPOJIHASA PECITYBJIMKA, I''O. MAKEEBKA T.
MAKEEBKA, VJI. TPECTOBCKAA, /1.9;

286141, NOHELIKAA HAPOJIHASA PECITYBJIMKA, I''O. MAKEEBKA T.
MAKEEBKA, BOJIbHUYHBIN I'OPOJIOK, 5

286185, NOHELIKAA HAPOJIHASA PECITYBJIMKA, I''O. MAKEEBKA T.
MAKEEBKA, III' T.HMXKHAA KPBIHKA, YII.CMHUPHOBA, /1.1
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286189, IOHEIIKAA HAPOIAHAS PECITYBIIMKA, I'.O. MAKEEBKA T.
MAKEEBKA, I1.BOJIBIIOE OPEXOBO, YIIL.LKOMAPOBA, /1.42

286116, IOHEIIKASA HAPOIAHAS PECITYBJIMKA, I''O. MAKEEBKA T.
MAKEEBKA, KBAPTAIJI 41, JI.1A

286143, TOHEILIKAA HAPOIAHAS PECITYBJIMKA, I'.O. MAKEEBKA T.
MAKEEBKA, KBAPTAJI 8§, I.1A, IOMEIIEHME 1

1.6. Yupexnenue co3aaHo sl BBITOJHEHHS pabOT, OKa3aHMs yCIyT B LENAX
oOecrieyeHUsl peanu3ali MPETyCMOTPEHHBIX 3aKOHOJATEIbCTBOM Poccuiickoii
®enepauuu U 3akoHoAarenbcTBOM JloHenkoi Hapoanoit PecniyGnuku mojsHoMouunii
MunuctepctBa 3npaBooxpaneHusi Jlonenkoir Hapoanoit PecnyOGnuku B cdepe
31paBOOXPAHEHUS.

1.7. B cBoeil gesTenbHOCTH YUpexkACHHE PYKOBOJCTBYETCS ['pakiaHCKUM
konekcom  Poccuiickon  @enepanuu, brojketHbiM - KoJgekcoMm  Poccuiickoi
Qenepaunu, 3aKoHOAATENIbCTBOM Poccuiickonn ®denepanvu M 3aKOHOIATEIBCTBOM
Honenkort Haponnoit PecnyOnuku, B TOM uucie, B chepe 3ApaBOOXpPAHECHUS U
WHBIMM HOPMAaTHMBHBIMHU MpPaBOBbIMU akTamu Poccuiickoit @enepaunu u JloHEnKoi
Haponanoit PecriyOnnku, a Takske HACTOSIIITUM Y CTaBOM.

1.8. VYwupenutenem U COOCTBEHHHMKOM HMYIIECTBA YUPEKICHUS SIBISICTCS
Honenkass Haponnass PecnyOnmka B nuie MuHHCTEpCTBA  3ApaBOOXpaHEHUS
Honenkort Haponuoit PecmyGnuku, co31aHHOTO B COOTBETCTBHHM C YKa3zoMm [aBel
Honenkort Hapomuoit Pecniyommku ot 13 ampens 2023 roma Nel19 «O cucreme u
CTPYKTYp€ HCIOJHUTENBbHBIX opraHoB [lonenkoit Hapomanoit PecnyOmukm» Ykazom
I'maer Jloneuxoit Hapomuoit Pecny6muku ot 13 nmekabps 2024 roma Ne 704 «O6
obOpaszoBanuu (0 co3zmann) MuHUCTEepcTBa 3/1paBooxpaneHus [{onenkoit Haponnoi
PecniyOmukmy.

1.9. VupexnaeHue sBiaseTCs I0OPUANIYECCKUM JIMIIOM U UMEET:

1) camocTosATeNnbHBIN OaaHc;

2) IULEBBIE CUETA, OTKPHIBAEMBIE B TEPPUTOpHAIBLHOM opraHe denepaabHOrO
Ka3HauelcTBa wWiM (UHAHCOBOM opraHe cyobekta Poccuiickoit ®Deneparuu
(MyHULIUTIANTEHOTO 00pa3oBaHUs) B TMOPSAKE, YCTAHOBICHHOM 3aKOHOJATEIhCTBOM
Poccuiickoit deneparuu (3a UCKITIOYCHUEM CITy4aeB, YCTAHOBICHHBIX (heepaibHbIM
3aKOHOM);

3) Kpyriywo I[edarb CO CBOMM HAaWMEHOBAaHHUEM, a IpPU BO3JOXKEHUU Ha
VYupexxaeHue BBIMOTHEHUS padOT, OKa3aHUs yCIyr (DU3UYECKUM U IOPUANYECKUM
JUIaM B LENSAX 00EeCHeYeHUs pealn3aluyl MPeayCMOTPEHHBIX 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit @eaepanuu u 3axkoHomatenbcTBoM Jlonenkoi Hapomnoit PecnyOnuku
nosHoMounii MunuctepcerBa 3apaBooxpanenus JJonenkoit Haponnoii Pecniy0nuku B
chepe 3apaBOOXpaHEHUs - TMe4yaTh C u300paxkeHumeM [ocymapcTBeHHOTO TepOa
Poccuiickoit deaepaliuu co CBOMM TMOJIHBIM (COKpAlIEHHbIM) HAaMMEHOBAaHUEM Ha
PYCCKOM  SI3BIKE, HAUMEHOBAaHHEM YUpEAUTENs] W HWHIWBUAYAIbHBIM HOMEpPOM
HaJIOTOTUIATENbIINAKA;

4) mrTamIibl, OJJAHKKA CO CBOMM HaMMEHOBAHUEM;

5) 000co0sieHHOe MMYIIECTBO, SIBJISTIOLLIEECSI roCyJJapCTBEHHOM
cooctBeHHOCThIO JloHenkoi HapoaHoit PecnyOnuku, 3akperyieHHOE Ha IIpaBe
ONEPATUBHOIO YIPABICHUS 3a YUPEKICHUEM, B TOM YHCIE HEIBUKUMOE
HMMYILECTBO.
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1.10. VupexaeHue caMOCTOATENIbHO BBICTYIIA€T B KAQU€CTBE MCTIIA, OTBETUMKA
B CyJax OT CBOETO MMEHH B COOTBETCTBHUU C 3aKOHOJATEIBCTBOM PoOCCHUCKOMN
denepauni.

1.11. Vupexknenue HaxoAUTCS B BeJeHUM MUHHCTEPCTBA 3IPaBOOXPAHECHUS
Honenkort Hapomnoit PecnyOnuku, co34aHHOTO B COOTBETCTBUM C YKa3zoMm [aBel
Houneuxoit Haponnoit Pecniyonuku ot 13 ampenst 2023 roga Nell9 «O cucreme u
CTPYKTYpE MCIOIHUTENbHbIX opranoB Jlonenkoit Hapoanoii PecnyOnuku» Ykazom
I'naBbl loneuxoit Haponnoii PecnyOnuku ot 13 nexaOps 2024 roma Ne 704 «O06
oOpa3oBanuu (0 co3ganur) MunuctepcTBa 3apaBooxpanenus Jonenkoit Haponnoi
PecniyOnuku», KOTOpoe OCYHIECTBISET (YHKIUW € TOJTHOMOYHUS YUpEeIAUTEIs
JTaHHOTO YupexaeHus (ganee — Yupeaurens).

1.12. YupexeHre oTBeUaeT Mo CBOUM 0053aTeIbCTBAM BCEM HAXOJSIIUMCS Y
HEro Ha MpaBe OMNEPATUBHOTO YNPABICHUS HMYIIECTBOM, KaK 3aKpEIJICHHBbIM 3a
YupexaeHnuem, Tak W NPUOOPETEHHBIM 3a CYET JOXOJOB, TMOJYYEHHBIX OT
MPUHOCSIIEH JTOXO0J ACATETbHOCTH, 32 MCKIIOUYEHHUEM O0CO00 IIEHHOTO JIBUKHUMOTO
UMYIIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 3a YUpeXJACHUEM WM MPUOOPETEHHOT0 YUpeKIeHUEM
32 CYET BBIJICJIICHHBIX COOCTBEHHHMKOM HMMYIIECTBA YUPEXKIACHHUS CPEJICTB, a TaKKe
HEJIBUKUMOT'0 UMYIIECTBA.

CoOcTBEeHHUK HMMYIIIECTBA Yupexnenus HECeT cyOCHIMapHYIO
OTBETCTBEHHOCTh MO 0053aTeIbCTBAM Y UPEKJACHUS, CBA3aHHBIM C NPUYUMHECHUEM
Bpeda rpaxaaHaM, NpU HEAOCTATOYHOCTHM HMMYIIECTBAa YUpEXkKAECHUS, Ha KOTOPOE
MOJKET OBITh 0OpaIEHO B3bICKAHUE.

1.13. YVupexxaeHnue oT CBOero MMeHHU MpUoOpeTaeT UMYIIECTBEHHBIC U JIMYHBIE
HEUMYIIIECTBEHHbBIE NPaBa U HECET 00S3aHHOCTH, BBICTYIAET UCTIIOM U OTBETYUKOM B
CyZi€ B COOTBETCTBUH C JCUCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEIbCTBOM Poccuiickoint denepanumu.

1.14. YupexaeHue co31aeTcsi Ha HEOrPaHUYEHHBIN CPOK.

2. IPEAMET, LHEJIN 1 BUAbI AEATEJIbBHOCTHU YUYPEXJIEHWA

2.1. YupexneHue OCyIIECTBISET CBOIO JEATEIIBHOCTh COTJIACHO MPEAMETY U
[EJSM JIeATeIbHOCTH, ONPEICICHHBIMU B COOTBETCTBUH C (peiepaabHbIMHU 3aKOHAMH,
VHBIMU HOPMAaTUBHBIMH IIPABOBBIMU aKTaMH, U HACTOSIIIIUM Y CTABOM.

2.2. IlpeameroM OESATEILHOCTH YUPEKICHHS SIBIAECTCS NEPBUYHAS MEIHKO-
CaHUTapHass W MHorompoduiIbHas METUIIMHCKAsl TOMOIIb, BKJIIOYAIONMe B ce0s
OKa3aHWE JIe4eOHO-TMarHOCTUYECKOW, NPOOUIAKTHUECKON, peaOuIUTAIIMIOHHON
MTOMOIIH JIETCKOMY U B3pOCIIOMY HACEJIECHUIO.

2.3. lenamMu OeSATEIBHOCTH YUPEKICHUSA SIBJISICTCS OKa3aHUE MEIUIUHCKON
MMOMOIIHA HACEJICHHUIO.

2.4. Jlnd JOCTMIKEHMS YCTaBHBIX LEJIEH YUpEeXKIEHUE OCYLIECTBIISIET
CJIEAYIOLINE BUJIBI JEATEIbHOCTH

2.4.1. OCHOBHBIE BUJIBI AEATEIBHOCTH:

1) BUJIbI NEATENBbHOCTH, MPEYyCMOTPEHHBIE JIALECH3UEN 158105
YBEJOMJIEHUEM 06 ocyliiecTBI€HUN MEIUIIMHCKON JeATEIbHOCTH

- TMEpBUYHAS MEAUKO-CAaHUTApHAsl MOMOIIb (TIEpBUYHASA JOBpaycOHas
MEJIUKO-CaHUTapHasi MOMOIIb B aMOyJIaTOPHBIX YCJIOBUSIX, MEpBUYHAS BpaueOHas
MEJIUKO-CaHUTapHasi MOMOIIb B aMOyJIaTOPHBIX YCJIOBUSX, MEpPBUYHAs BpaueOHas
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MEIMKO-CAHUTApHAsl TOMOIIb B YCJIOBUSX JIHEBHOIO CTallMOHAapa, NEpBUYHAS
CIeUANIM3UPOBAHHAS MEJUKO-CaHUTapHas MOMOIIb B aMOYJIATOPHBIX YCIIOBHSX,
MEpBUYHAA  CICLUAIU3UPOBAHHAS MEIAUKO-CAHUTApHAs TMOMOIIb B  YCIOBHUSAX
JTHEBHOT'O CTAI[MOHApA),

- CIielIMaIu3uPOBaHHAS MEIUIMHCKAS MOMOIb, B T.4.
BBICOKOTEXHOJIOTHUECKAS MEIUIMHCKAS MIOMOIIb (cnenuanu3upoBaHHas
MEJIUIIMHCKAs TTIOMOIIb B CTAI[AOHAPHBIX YCIOBUSX),

- OKa3aHHE CKOPOM MEIUITMHCKOM MOMOIIU B aMOYJIaTOPHBIX YCIOBUAX;

- OKa3aHHE MAJUTMATUBHOM MEAUIIMHCKOM momoiu (OKa3aHue
NaUTMATUBHON MEIUIIMHCKOW IMMOMOIITY B YCIOBHUSAX JHEBHOT'O CTAIl[MOHAPA);

- IPOBEACHUE MEUIIMHCKUX IKCIEPTHU3,

- IPOBEAEHUE MEJUIIMHCKUX OCBUJIETEILCTBOBAHUM,

- POBEJICHUE CAHUTAPHO-TIPOTUBOMUAEMUOTIOTUYECKUX (MTPOPHITAKTUYECKHUX )
MEpOIIPUATUH,

- ICSITETLHOCTh 110 000POTY HAPKOTUUYECKUX CPEJICTB, ICUXOTPOITHBIX BEIIECTB
U UX TPEKYpCOpPOB: XpaHEHHE, IEepPeBO3Ka, NPUOOpPETEHHE, WCIOJIb30BaHUE W
YHUUYTOXEHHE HAPKOTUUECKUX CPEJCTB, ICUXOTPOIHBIX BEIIECTB U UX MPEKYPCOPOB,
BHECEHHbIX B crmcok II m cmmcok III, mommexxamux koHTposro B Poccuiickoi
denepaunu,

- JIeSATEeILHOCTD, CBA3aHHAs ¢ 000POTOM CWJIBHOJICUCTBYIOIIUX MPENapaToB, HE
OTHOCSIIUXCSI K HApPKOTHUYECKUM CPEACTBAM U IMCUXOTPOIHBIM BELIECTBAM, B
COOTBETCTBUH C JAEHUCTBYIOLIUM 3aKOHOATEIbCTBOM,

- (¢apmaneBTUyecKas JACSITENbHOCTh B COOTBETCTBHHM C JIEWCTBYIOIIUM
3aKOHOJIATEJIbCTBOM: XPAHEHUE JIEKAPCTBEHHBIX IPENapaToB Uil MEAULIMHCKOrO
IIPUMEHEHUS; OTIYCK JIEKAPCTBEHHBIX MPENapaToB JJIsl MEAULUHCKOTO IPUMEHEHNUSI;

2) NeATEeNbHOCTh MO YYaCTHUIO B OCYLIECTBIICHHH JIBIOTHOTO JIEKAPCTBEHHOTO
oOecrieueHus1 OTAENBHBIX KATETOPUMl  JIETCKOTO W B3POCIOTO  HACENCHUs,
YCTAaHOBJICHHBIX 3aKoHoAAaTelbCTBOM Poccuiickont ®denepanuun u  JloHenKkoun
Haponnoit PecriyOinku (B TOM 4uCiie BEJIEHHE COOTBETCTBYIOIIUX PETUCTPOB);

3) neATenbHOCTD, CBSI3aHHAS C 3aTOTOBKOW, XpPAaHEHHEM U IPUMEHEHUEM KPOBH,
€€ KOMIIOHEHTOB 1 KPOBE3aMEHUTEIIEH;

4) JnedaTeNnbHOCTb, CBSI3aHHAsg C PO3HUYHOW TOPrOBIEH JIEKApPCTBEHHBIMU
IpernapaTtaMu i MEAULIMHCKOTO IPUMEHEHUS,

5) nAesATenbHOCTh 1O OpraHu3alMd OKa3aHWs MEAUIUMHCKOM IMOMOIIU
HECOBEPIIICHHOJIETHUM B TIEpUO 00y4eHHsI B 00pa30BaTEIbHBIX OPraHU3aINAX;

6) NesTeNbHOCTh MO TUIAHUPOBAHUIO, OPraHU3alMU, YYaCTUIO U KOHTPOJIIO 3a
MpoBeAeHUEM NMPO(YUIAKTUIECKUX OCMOTPOB U AUCIAHCEPU3ALUY HACEIICHHUS;

7) [HeaTeNnbHOCTh MO IUIAHUPOBAHUWIO, OpraHM3allid M KOHTPOJIO 32
MIPOBE/ICHUEM BAaKIIMHAIMH HACEIICHHUS;

8)  JeATeNnbHOCTb,  CBSI3aHHasT C  KCIOJIb30BAaHHEM  BO30yauTesei
MH(PEKIMOHHBIX 3a00JeBaHMI, Ha OCHOBAaHUU CIHEHHAIBHOTO  pa3pelIeHUs
(JIU1IeH3Un);

9) obecnieueHne MpPOBEICHUS MEAUIMHCKOrO oOcieqoBaHus (OCMOTpa) Bcex
KOHTUHT€HTOB, MOCTYMNAIOUUX HAa PabOTy, MEIUIIMHCKUN OCMOTpP OTHE3XKAIOIMINX Ha
paboTy B Apyrue peruoHbl, OCMOTP Ha MPaBO YIPABICHUS aBTO-U MOTOTPAHCIIOPTOM,
MEJIUIIMHCKOTO  OCBHJIETEJIbCTBOBAHMSI HMHOCTPAHHBIX TpPaXKJaH U Jull  0e3
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rpakJIaHCTBA HA HaJIUM4Me WIA OTCYyTCTBUE (akTa ymoTpeOJeHUs HUMHU
HAapKOTUUYECKUX CPEACTB WJIM MICUXOTPOIHBIX BEHIECTB 0€3 Ha3HaueHHUs Bpaya Ju0o
HOBBIX TIOTEHIMAJIbHO OMNACHBIX TICUXOAKTUBHBIX BEMIECTB, HWHMEKIMOHHBIX
3a00JI€BaHMM, TPEACTABISAIONINX OMACHOCTb JIJISI OKPYXAIOIIUX, MPEIyCMOTPEHHBIX
IIEpEYHEM, YTBEPXKIAAEMbIM YIIOIHOMOYEHHBIM [IpaButensctBom Poccuiickon
Oenepanun  peaepanbHbIM OPraHOM MCIOJHUTENIBHOW BJIAcTH, U 3a00JIeBaHUA,
BBI3bIBAEMOI'0 BUPYCOM UMMYHOAepuuTa yenoBeka (BUY-undexuun);

10) oOecneueHue MNPOBEACHUS MNEPUOJUYECKUX OCMOTPOB pPaOOTHUKOB
NPEANPUATUN, YUPESKICHUHN, oprann3anuii Bcex popM coOCTBEHHOCTH Ha OCHOBAHUHU
XO3SIUCTBEHHBIX JOTOBOPOB, 00S3aTENIbHBIN MEPUOAMUYECCKUN METUIIMHCKUN OCMOTP
«JIEKPETUPOBAHHBIX» KOHTUHTCHTOB, OXBAT IIUTOJIOTUYECKUM CKPUHUHIOM BO BpeMs
OHKO-TMHEKOJIOTUYECKOTO TPOPUIAKTUUECKOTO OCMOTpa >KEHCKOTO HaceJIeHUs
ropoja, npoduiaktuyeckue darooporpaduieckue o0cae 0BaHNS HACETICHNUS,

11) oGecrieueHue MPOBEACHUS MEIUIIMHCKOTO OCBUICTEIILCTBOBAHUS HA TIPaBO
MOJIYYEHUsI pa3pellieHusi Ha BIQJCHUE OTHECTPEIbHBIM OpYXKHEM, IPOBEIACHUE
CEPOJIOTMYECKUX UCCIICAOBAHUN KPOBH;

12) nesTenbHOCTH B O0JACTH MCIOJIB30BAHUS HCTOYHUKOB HMOHU3HPYIOIIETO
u3NydeHus: (TeHEpUPYIONIMX): OJKCIUTyaTallds HWCTOYHUKOB  HMOHHU3UPYIOIIETO
U3ITYYCHUS;

13) »skcrutyatamusi B3pBIBONOKAPOOMACHBIX TMPOU3BOJICTBEHHBIX OOBEKTOB.
OKcrmtyaTalus B3pbIBOOIIACHBIX MPOU3BOJICTBEHHBIX O0BHEKTOB;

14) nedarenbHOCTH MO0 MOOUIU3AIIMOHHOM MOATOTOBKE, TPaXaaHCKON 000poHe,
OPEAYNPEKICHUIO W JUKBUIALUWM YPE3BbIUAWHBIX CHUTyallUii B COOTBETCTBUH C
JNENUCTBYIOIINM 3aKOHOIATEIbCTBOM;

15) obGecrnieuenne MEPOIIPUATHI IO AHTUTEPPOPUCTHUECKON 3aIIUIIIEHHOCTH;

16) nesTebHOCTh O KOHTPOIIO KaueCcTBa MEAUIIMHCKOW TOMOIIIH.

2.4.2. nple BUOBI IEATSIBHOCTH, HE SIBJISIONINECS OCHOBHBIMH, B TOM YHCJIC
IPUHOCSIINE JOXOM:

NEATENbHOCTh 10 OKa3aHUIO CEPBUCHBIX HEMEIUIMHCKUX YCIYT, CBSI3AHHBIX C
npeObIBAaHUEM TIAIIMEHTOB B Y UPEIKICHUY;

OCYIIECTBIICHUE TUTAHUS MAIUEHTOB Y UYPEKICHUS;

NOATOTOBKA KaJApOB, OpraHu3alusi MEpPONpUSATHM 10  CHelHaTU3alNi,
MOBBIIICHUIO KBATM(DHUKAIIMN U TIEPENOATOTOBKA Bpayeil M CPEIHEr0 MEIUIIMHCKOTO
repcoHaa;

B3aUMOJECHCTBHE C  JPYrMMHU  MEIUIMHCKUMHM  OpPraHU3alUsIMH U
MEIUIMHCKUMH 00pa30BaTeIbHBIMU OpraHU3alUsIMU;

OCYILIECTBIICHHE JAESTEIbHOCTH IO OKa3aHWUIO Je4eOHO-NPOPUIaKTUYECKOM
MOMOIIIA HACEJICHWIO B paMKaX JOOPOBOJHLHOTO MEIHUIIMHCKOTO CTPAaXOBAHUS II0
BUJIaM JICSITEILHOCTH, MPEYCMOTPEHHBIM JTUIEH3UEH;

OpPEeJAOCTABICHUE  Bpadyell ¢  I[eNbl0  OKa3aHWsl  KOHCYJIbTaTUBHOMU
CHECIUAIM3UPOBAHHON AKCTPEHHOW MEIUIMHCKOWM MOMOIIM B COOTBETCTBHUM C
COTJIACOBAHHBIM TpaUKOM;

pa3paboTka HOBBIX 3(PHEKTUBHBIX MEIUIIMHCKUX TEXHOJOTUM B TUarHOCTHUKE,
JICYEHUU U peaduianTanuu 00JIbHBIX;
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JEeSATENbHOCTh MO 3aKylNKe TOBAapOB, padOT M YCAYr B COOTBETCTBHH C
JNEUCTBYIOIIUM 3aKOHOIATeENbCTBOM Poccuiickon @enepaunu u JJoneuxorn Hapoanoit
PecnyOnukuy;

JEeSATENbHOCTh MO OCYILIECTBICHUIO cOOpa, XpaHEHHs] U pean3aliid OTXOJOB,
COJIEpIKAIlUX LIEHHBIE U LIBETHBIE METAJLIBI;

JEeSATENBHOCTD 110 B3aUMOJIEUCTBUIO C IOPUIUYECKUMH U (PU3HMUECKUMHU JIMLIAMU
M0 OKa3aHUIO0 OJaroTBOPUTEIHHON IMOMOLIM M TMOXEPTBOBAHUIO YUPEKICHUIO B
COOTBETCTBHH C IEVCTBYIOLIUM 3aKOHOIATEIbCTBOM;

OKa3aHuE€ MEIHUKO-CAHUTAPHOW MOMOILM, BKJIKOYAsl CIEKTP JHATHOCTUYECKHX,
ne4eOHbIX, peadWIMTALMOHHBIX M MNPOQUIAKTUYECKUX YCIYT MEIULUHCKOIrO
XapakTepa;

OKa3aHHe MOMOIIU MNpodhecCHOHATBHBIM 00pa30BaTENbHBIM OpPTraHU3alUsIM B
NPOBEJICHUN y4eOHO-TeIarornyeckoro Mmpoiecca ¢ UCIOIb30BAaHUEM COBPEMEHHBIX
METOJIOB  OCBOE€HUS  JOCTH)KEHHM  MEIMUIIMHCKOM  HAayKu W [PAKTUKHU
31paBOOXPAHEHUS;

OopraHu3auus M TPOBEACHUE KIMHUYECKMX M MATOJIONOAHATOMUYECKUX
KOH(epeHIi, CEMUHApPOB, HAYYHO-TIPAKTUYECKUX KOH(EPEHIIUA, KOHCHIMYMOB,
Bpa4eOHO-KOHCYJIbTATUBHBIX KOMUCCHIN U APYTHUX MEPOIIPUITHH;

COBEpIIEHCTBOBAHME MEHEI)KMEHTa KadecTBa JIeueOHO-IMarHOCTHUYECKOTrO
npolecca;

OKa3aHWE MEIULMHCKUX YCIYT MPEINPUITUIM, YUPEKIACHUIM, OpraHu3alusIM
Y CTPaxOBBIM KOMITAHUSAM Ha OCHOBAHUHU 3aKJIFOUEHHBIX JOTOBOPOB;

pEKJIaMUPOBAHUE KOHKYPEHTOCIIOCOOHBIX METOAOB paboOThl, YydacTHE B
CUMITIO3WyMax, BbICTABKaX 10 OOMEHY ONBITOM HaYyYHO-TIPAKTHYECKON NesATeIbHOCTH
NIEPEIOBBIX KIIMHUK;

YCTAHOBJICHUE MW pAa3BUTUE HAYYHBIX M JICJIOBBIX CBS3€M C YYCHBIMU H
JKCIIEpTaMU APYTUX CTPaH;

obecrieyeHUE TMOKApHOM OE30MacHOCTH BCEX 3/IaHHWM, COOpPYKEHUU Ha
TEPPUTOPUN YUPEKJIECHUS B COOTBETCTBUM C JCHUCTBYIOIIMMU HOPMATUBHBIMU
IIPABOBBIMU AKTaMHU;

OCYILIECTBIICHUE MPABOBBIX, OPraHU3ALMOHHBIX, TEXHUYECKUX, CAHUTAPHO-
TUTUCHUYECKUX,  COIMAIBbHO-DKOHOMHYECKUX U Je4eOHO-TTPODUIaKTHUIECKUX
MEpOTIPUATUN TI0 OXpaHE TPpyda U TMOXKApHOW Oe30MacHOCTH, HANpaBICHHBIX Ha
MPEeAyNpeKIeHNe HECUACTHBIX CIIy4aeB, MOKapoB, MPo(dhecCHoHaIbHBIX 3a00eBaHUN
Y aBapui B IpolLecce Tpyaa;

PEAOCTABIICHUE B AapeHAy HEABMXKUMOIO HWMYLIECTBA, MPUHAMLIECKAIIETO
YupexaeHHnIo Ha TPaBe ONEPATUBHOTO YIIPABJIEHUS;

IPAHTbI, IPEMUH U T0OPOBOJIbHBIE MTOKEPTBOBAHMS;

Ha MOpPEeIynpexJIeHUE HECUACTHBIX CIIy4aeB, IO0KApOB, MNpo(eccHoHaIbHBIX
3a00IeBaHUI M aBapHid B MPOIIECCE TPYy/a.

VYupexaeHue MOXKET SBISAThCA 0a30d s OpraHu3aluy MeJarorudyeckor u
knuHndeckoi nestenbHocTH Kadenp @EJEPAJIBHOI'O 'OCYAJAPCTBEHHOI'O
BIOJUKETHOI'O  OBPA3OBATEJIBHOI'O  VYPEXJIEHWA  BBICIHEI'O
OFPA3BOBAHUS «JIOHELIKUII TOCYJAPCTBEHHBIM MEIUITMHCKUI
YHUBEPCUTET NMEHU M. I'OPBKOI'O» MHWHUCTEPCTBA
3/IPABOOXPAHEHMS POCCUNCKON ®EJIEPAITAN.
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2.4.3. IlnatHple MEIWUMHCKHE YCIAYyTHM, WHAsA NOPUHOCIIAA  JOXOJ
NEATENbHOCTD:

MEIUIIMHCKUE YCIYTd, HE BXOASAIME W (WJIM) MPEBBIIIAIOININE MO 00bEMY
denepanbHble U PETUOHAJBHBIE CTAHAAPTHI OKA3aHUS MEAUIMHCKOM IMOMOIIM IO
3a00JICBaHUSIM;

MEJUIMHCKOE OOecreYeHue MEpONpUsITU MU OOCTYy)KMBaHWE TpaxaaH Ha
OCHOBAHMU 3aKJIFOUYEHHBIX JIOTOBOPOB B MOPSJIKE TNYHOW MHULIIMATUBBI FOPUINUECKUX
JULL W TpaxIaH, HE IPEAyCMOTPEHHBIX TeppUTOpHUAIBHOM  IPOrpamMMou
TOCYJApCTBEHHBIX TapaHTUH OECIJIATHOTO OKa3aHWsl TpaKJaHaM MEIUIIUHCKOM
nomoinu B Jlonenkoit Hapoanoit Pecriybinnke;

WHJIMBUTYaJIbHBIA MEIUIIMHCKUN YXOJI, HE MPEeNyCMOTPEHHbIN (heepaabHbIMU
U PETHOHAIBHBIMU  CTaHAAPTAMHM  OKa3aHUs  MEIUIMHCKOM TOMOIIM MNP
YCTaHOBJICHHOM 3200JIeBaHUU;

MEIUIMHCKHAE YCIYyTH, HE SBISAIONIMECS [JIs  YUYPEXKACHUS MPEAMETOM
JIOTOBOPHBIX WJIM MHBIX 00S3aTEILCTB B OTHOIIICHUY BBIMIOJHEHHMS 3aKa3a (3aJaHusl) B
gacTu TeppuTOpuaibHON MPOrpaMMbl T'OCYIApPCTBEHHBIX TapaHTHl OecIUIaTHOrO
OKa3aHus rpakJaaHaM MeIUIIMHCKON oMot B Jlonernkor Hapoanoit PecriyOnuike;

1e4eOHO-TPOPUTAKTHIECKHEC u JMAarHOCTUYECKUE MEPOIPUSITHS,
OCYIIECTBJIIEMbIE aHOHMMHO (B TOM 4YHCIIE Ha JIOMY) B paMKax JIeHCTBYIOIIETO
3aKOHO/1aTeJIbCTBA;

OKa3aHME TUIAaHOBOM MEIMIMHCKOW TOMOIIM BHE OOIIel ouepean mpH
HEJOINYIICHUU YXYALICHUs YCJIOBUU Ul OKa3aHUs IIOMOLIY JIMLIAM, WMEIOLIUM
IIPaBO HA TAKOBYIO Ha OECIJIaTHOM OCHOBE B paMKax TeppUTOpHAIbHON MPOTrpaMMBbl
rOCY/IapCTBEHHBIX TapaHTHl O€CIIaTHOTO OKa3aHUd Tpa)xaaHaM MeIUIIMHCKOM
nomomu B Jlonernkoi Hapomnoit PecnyOnmke (B Xo03pacueTHBIX KaOWHETaX U
noJipa3ejeHusX, ClIeUaJIuCcTaMi B CBOOOTHOE OT OCHOBHOM pabOThI BpeMs H T.11.);

K YIOpaBiICHUIO aBTOMOTOTPAHCIOPTOM, BpaueOHOe TmpodeccruoHaIbHO-
KOHCYJIbTaTUBHOE 3aKJIIOYCHHE Ha aOUTYypHUEHTOB, MpEIpeiicoBOe U IMOciepeiicoBoe
MEJIMIMHCKOE OCBHU/JIETEILCTBOBAHUE BOJIATEIIEH, JIUCIIaHCEePU3ALINS
rOCYJapCTBEHHBIX IPAKJAHCKUX CIYKAIUX U MYHULUNAIBHBIX CIYKAIIHX);

2.5. VYupexaeHue BIOpaBe OCYUIECTBIATh HWHBIE BHUABI JESITEIBHOCTH, HE
SBJISIIOLMECS] OCHOBHBIMU BUJAMH JESTEIBHOCTU YUPEKICHHUS, JIUIIb IMOCTOJBKY,
MOCKOJIbKY 3TO CIIYXKHUT JIOCTHKEHUIO Y CTaBHBIX LIEJIEH, payd KOTOPhIX OHO CO3AaHO,
W COOTBETCTBYIOIIME YKa3aHHBIM YCTaBHBIM II€JISIM, TPU YCJIOBHUM, 4YTO TaKas
NEATEeNIbHOCTh YKa3aHa B HACTOSIIIEM Y CTaBe.

2.6. YupexieHrue BIPaBe OCYIIECTBIATh MPUHOCSIIYIO JOXObI I€ATEIBbHOCTh
B COOTBETCTBHUM C Y CTAaBOM, B TOM UHKCJI€ OKa3bIBaTh IJIATHBIE MEIUIIMHCKHUE YCIYTH
B COOTBETCTBUU C JIULICH3WEW HAa MEIULHUHCKYIO JIESITEIbHOCTh, U B COOTBETCTBUU C
MpaBWIaMU  TPEJOCTABJICHUS  MEAMIIMHCKUMH  OpraHuM3alusIMHU  TIJIATHBIX
MEJIUIIMHCKHUX YCIYT.

2.7. VYupexleHue HE BIPAaBE OCYIIECTBISATh BHIbI JICSTCIIBHOCTH, HE
MPEAYyCMOTPEHHbIC HACTOAIIUM Y CTAaBOM.

2.8. IIpaBo VYupexaeHuss OCYWECTBISATH MAEATEIBHOCTh, HAa KOTOPYK B
COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEIbCTBOM TpeOyeTcsi CHEUHUAIbHOE pa3pelleHne —
JIUIEH3US, BOSHUKACT Y YUpeKIeHUsI ¢ MOMEHTa €€ MOJyYeHUs WIH B YKa3aHHbBIU B
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HEW CpPOK W TMpeKpallaercss MO0 HUCTEYEHUU CpOKa €€ JEWUCTBUS, €CIU HUHOE HE
YCTAHOBJICHO  3aKOHOAATENbCTBOM. llepeueHb 3TUX  BUJOB  JEATEIBHOCTH
omnpezensaercs 3akoHonaresbcTBoM Poccuiickon denepanuu.

2.9. TocynapcTBeHHOE 3ajaHue Mg YupexaceHus (Ipu €ro HaIWYUHU) B
COOTBETCTBUM C NPEAYCMOTPEHHBIMU HACTOSIIMM YCTaBOM OCHOBHBIMU BHUIaMU
NEeATeNIbHOCTU (DOPMUPYET U YTBEPKAACT Y UPEIUTEIIb.

VYupexieHre oCylecTBISIET B COOTBETCTBUU C TOCYJAPCTBEHHBIMU 3aJIaHUSIMU
(mpu ux Hammuud) W (WIK) o00s3aTeNbCTBAMU TIEpPe] CTPAXOBIIMKOM IO
00s13aTeTbHOMY  COIMAJIbHOMY  CTPaxXxOBaHUIO  JCSATEIbHOCTb, CBSI3aHHYIO C
BBITIOJIHEHUEM DPa0O0T, OKa3aHUWEM YCIYr, OTHOCSIIMXCS K €r0 OCHOBHBIM BHJAM
NeSATeTLHOCTH.

YupexneHue He BIpaBe OTKa3aThCA OT BBIMOJHEHHUS TOCYAapCTBEHHOTO
3aaHus (IPU €ro HAJIUYuN).

YMenbiieHue obObema CcyOcHIMM, TNPEJOCTAaBICHHONW Ha  BBITIOJHEHUE
rOCYJapCTBEHHOT0 3a/aHusl (IIPU €ro HAJIMYWU), B TEYEHUE CPOKA €ro BHITTOJHCHUS
OCYIIECTBIISIETCS TOJIBKO TIPH COOTBETCTBYIOIIEM HW3MEHEHHH TOCYIapCTBEHHOTO
3a/1aHMUs.

2.10. YupexaeHue BIpaBe CBEPX YCTAHOBJICHHOTO rOCYIapCTBEHHOTO 3aJaHUS
(TIpu ero HaJMYMHK), a TAKKE B CIIy4asX, ONMpeAeIeHHBIX PeepabHBIMU 3aKOHAMH, B
npejaeaXx yCTaHOBJICHHOTO TOCYAapCTBEHHOTO 3aJaHus  BBITIOJHITH PabOTHI,
OKa3bIBaTh YCIYT'H, OTHOCSIIMECS K €ro OCHOBHBIM BHUIAM JESTEIbHOCTH,
NPEeyCMOTPEHHBIM HACTOSAIIMM YCTaBOM, a TakKe HWHBIM BHJaM JESTEIbHOCTH,
NPEeyCMOTPEHHBIM YCTaBOM, ISl TPaXJaH U IOPUIUYECKUX JIMIl 3a IJIaTy W Ha
OJIMHAKOBBIX TIPU OKAa3aHUU OJHHMX U TEX K€ YCIyr ycinoBusax. [lopsanok onpeneneHus
yKa3aHHOW IUJIAThl YCTAHABIIMBAETCS YUpEIUTENIeM, €Clidi MHOE HE MPEeayCMOTPEHO
dbenepaabHBIM 3aKOHOM.

2.11. VYupexneHue sBiseTcs COOCTBEHHHKOM 0a3 IEepCOHAIbHBIX JTaHHBIX
NAIMEHTOB M COTPYIHUKOB.

3. PYHKIMH U ITOJIHOMOYMA YYPENUTEJIA U IIPABUTEJIBCTBA
JOHELKOU HAPOJIHOMU PECITYBJIMKN

3.1. Yupenurtens B 00J1aCTH ypaBieHUS Y YpPEKICHUEM:

3.1.1. BemonaseT GyHKIUHA U TTOJTHOMOYHS YUPEAUTEINS Y UPEKACHUS TIPH €TO
CO3[JaHUH, PEOpPraHM3alvy, WU3MEHEHUU TUNAa W JUKBUJAUMU (32 HCKIIOYEHUEM
MPUHATUST PELICHUN O CO3JaHUU, PEOpPraHU3alMU, U3MEHEHUH THUIMA U JUKBUJALUU
VYupexaenus).

3.1.2. Y1Bepxnaer YcraB YupekIeHUsI U BHOCUMbBIE B HETO U3MEHEHUS.

3.1.3. HaznauaeTr pykoBoauTENs Y UYPEKIACHUS U MIPEKPAIIAET €70 MOJHOMOYMS
B COOTBETCTBHM C TPYJIOBBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM U MHBIMHU COJIEPKAUIUMU HOPMBI
TPYIOBOIO MpaBa HOPMATUBHBIMU MPABOBBIMU aKTaMHU.

3.1.4. 3akimoyaer W MNpeKpamaer TPYJAOBOM JOTOBOP € PYKOBOAUTEIEM
YupexneHus.

3.1.5. ®opmupyer u yTBEpXKJIaeT TOCyJAapCTBEHHOE 3aaaHue (Ipu €ero
HaJIMYMU) Ha OKa3aHUE rOCY/IapCTBEHHBIX YCIYT (BBIIOJHEHUE PA0O0T) IOPUANUECKUM
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U (QU3MYECKUM JIMI[aM B COOTBETCTBUM C OIPEJCICHHBIMU HACTOSIIUM Y CTaBOM
VYupexx1eH!s: OCHOBHBIMU BUJIAMU €T0 JIEITEIIbHOCTH.

3.1.6. OmnpenensieT B YCTAaHOBJIEHHOM JEHUCTBYIOIIMM 3aKOHOAATEIbLCTBOM
Poccuiickoit ®enepanuu u JJoneukoit Haponnoit Pecy0nuku Buabsl 0c000 1IEHHOTO
JTBIKUMOTO UMYIIIECTBA.

3.1.7. OmnpenenseT mnepedeHb 0CO00 IIEHHOTO JBIKMUMOTO HWMYIIECTBA,
3aKpeIIIeMOro 3a YUpexXJCHHEM WIH NPUOOPETEHHOTo YUpeKJEeHUEM 3a CueT
CPEJCTB, BBIICJICHHBIX €My YUpeauTesieM, Ha TPUOOpEeTeHUe TaKoro MMYIIECTBA, B
YCTAaHOBJIEHHOM TMOPSJIKE.

3.1.8. IlpenBapuTebHO COIIACOBBIBAET COBEPUIEHUE YUPEXKAECHUEM KPYITHBIX
CIIEJI0K, COOTBETCTBYIOIIUX KPUTEPHUSM, YCTAHOBIICHHBIM cTaThell 92 denepanbHOro
3akoHa oT 12 suBaps 1996 roga No 7-@3 «O HEKOMMEPUYECKUX OPTaHU3ALUAX).

3.1.9. Ilpunumaet penieHus: 06 0J0OPEHUH CIETIOK C y4acTUEM Y UPEKICHHUS, B
COBEpIIEHWU  KOTOPBIX HMEETCS  3aMHTEPECOBAHHOCTb,  OmpejaensieMas B
COOTBETCTBUM C KPUTEPUSIMH, YCTAHOBICHHBIMHU cTaTheil 27 denepalibHOro 3aKOHA
oT 12 auBaps 1996 rona Ne 7-®@3 «O HEKOMMEPUECKUX OPTaHU3ALUIX).

3.1.10. VYcranaBnuBaeT NOPSAIOK OMNpENETCHUs IaThl sl (U3MUECKUX U
IOPUIUYECKUX JIMI] 3a YyCIyrd (paboThl), OTHOCAIIMECS K OCHOBHBIM BHJIaM
NEATeTbHOCTH  YUPEXKJICHHS, OKa3blBaeMble HM  CBEpPX  YCTaHOBJIECHHOTO
rOCYJapCTBEHHOTO 3aJiaHusl (MPU €ro HaJIM4YWU), a TAKXKE B CIydasx, ONpeaeIeHHbIX
3aKoHoAaTenbcTBOM  Poccuiickoit  ®@enepauuu, B MOpenesiax yCTAaHOBIEHHOTO
rOCyJapCTBEHHOTO 3aJlaHusl (MIPU €r0 HAJTUYUH).

3.1.11. OnmnpexnensieT TOPSNOK COCTABICHUS M YTBEPXKICHHUS OTYETa O
pe3ysbTaTax NeATeNbHOCTH YUpeKIeHUS U 00 HCIOJIb30BAaHUU 3aKPEIUICHHOro 3a
HUM UMYIIECTBA, HAXOMSIIETOoCcs B TOCYAapCTBEHHOM coOcTBeHHOcTH J[loHerKoi
Haponnoit  PecnyOnuku, B  COOTBETCTBUM C  OOHIMMH  TPeOOBAHUSIMH,
yCTaHOBJICHHBIMU MuHHCTEPCTBOM (prtHaHCOB Poccuiickoit deneparuu.

3.1.12. CormnacoBbiBaeT pacnopsbkeHHe YUpexIeHHeM o0c000 I[IEHHBIM
IBWKUMBIM HMMYIIECTBOM M HEABUKUMBIM HUMYIIECTBOM, B TOM YHCIIE IIYTEM €r0
nepenayu B apeHy Wik 0e3BO3ME3THOE MOJIb30BAHUE, a TAK)KEe MHOE PACTIOPSIKEHUE
MMYIIECTBOM, MPEayCMAaTPUBAIONIEE NEPEXO]l IMpaB BIAJICHUS, MOJIB30BAHUS WIH
pacropsiKEHUs Ha TaHHOE UMYIIECTBO TPETHUM JIMIIAM.

3.1.13. CornacoBsiBaeT B CiIydYasX, MPEeIyCMOTPEHHBIX (DeneparbHbIMU
3aKOHAMH, Niepeaady YUpeKJeHUEeM HEKOMMEPUYECKUM OPraHU3alusIM B KaUECTBE HX
YUpEIUTENss WIA YYacTHHUKA JEHEXKHBIX CPEeACTB (€CIM HWHOE HE YCTaHOBJIEHO
YCIIOBUSIMH HMX TIPEJOCTABJICHHS) W WHOTO HMMYIIECTBA, 3a HCKIIOYECHHUEM O0CO000
LIEHHOT'0 IBMKUMOTO UMYIIECTBA U HEJBUKUMOTO UMYIIIECTBA.

3.1.14. Omnpenenset MOPSIOK COCTABICHUS U YTBEPKIICHUS TuTaHa (PMHAHCOBO-
XO3SIUCTBEHHON NIESITENBHOCTH YUpEXKJAEHUS B COOTBETCTBUU C YCTAHOBJIECHHBIMHU
TpeOOBaHUSMHU.

3.1.15. OcymectBnsieT KOHTPOJIb 3a JACATEIBHOCTBIO YUPEXKICHUS B
COOTBETCTBUM C 3aKOHOAaTenbCcTBOM Poccuiickonn denepanuu, 3aKOHOAATEIBLCTBOM
Honenkoi Hapoanoit PecriyOnuku.

3.1.16. Buocutr B IlpaButensctBo Jloneunkoit Hapomnoit Pecmybmuku
MPEIOKEHUSI O 3aKPEIICHUH 32 Y UPEXKICHUEM Ha MPaBe ONEePaTUBHOTO YIPaBICHUS
0c000 IEHHOT0 JIBU>)KMMOT0 UMYIIECTBA U HEJABUKUMOI'O UMYIIIECTBA.
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3.1.17. Buocur B IlpaBurensctBo J[loneukoit Haponnoit PecnyOnuku
NPEIOKEHHS] 00 HM3BATHUM W3 OINEPATUBHOIO YOPABICHHUS YUpexXACHHS 0c000
LIEHHOTO JIBUKUMOT'0 UMYIIECTBA U HEABU)KMMOI'O UMYIIIECTBA.

3.1.18. CornacoBblBaeT CO3/1aHHE M JMKBHIALUIO (DUIMATOB YUpeKIeHUS,
OTKPBITUE U 3aKPBITUE €T0 MPEICTABUTEIBCTB.

3.1.19. IIpoBoAUT aTTeCTAallUIO PYKOBOAUTENS Y UPEIKICHUS.

3.1.20. Buocur B IlpaBurensctBo J[loneukoir Haponnoit PecnyOnuku
MIPEIOKEHNUE O PEOPTaHU3aALUN Y UPEKIACHNUA.

3.1.21. Buocur B IlpaBurensctBo J[loneukoir Haponnoit PecnyOnuku
NpEJIOKEHNE O JMKBUJALMU YUPEXKICHUSI, TOTOBUT IPOEKT MPAaBOBOIO aKTa
[IpaButensctBa [onenxoit Haponnoit PecrmyOnuku it BHeCeHHS €ro Ha
pacCMOTpPEHUE B YCTAaHOBJIEHHOM nopsike B IIpaButensctBo JloHenkon Hapomnou
Pecny6nuku.

3.1.22. Buocur B IlpaBurtensctBo J[loneukoit Haponnoit PecnyOnuku
MPEUIOKEHUE O CO3JIaHMHM  Ka3eHHoOro yupexaeHus Jloneuxon HapogHou
PecniyOnuku myTemM n3MeHeHuUs TUIa OFOJPKETHOTO YUPEXKICHUS, a TAKKE O CO3/ITaHUH
aBTOHOMHOTO YyupexxkaeHusi [lonernkoit Haponnoit PecrnyOnuku myTem u3MeHEHUS
TUMa OFOHKETHOTO YYPEKJICHHS, TOTOBUT IMPOEKT MpaBoBoro akrta [IpaBuTenbcTBa
Honeuxoit Hapoanoit PecnyOGnuku 111 BHECEHHSI €ro JUisi PAacCMOTPEHUS B
ycTaHoBJIeHHOM Topsiake B [IpaButensctBo Jlonenkoit Hapoanoit PecyOmuku.

3.1.23. VT1Bepxkaaer CTPYKTYpy M TMPEICIbHYI IITaTHYIO YHCICHHOCTH
YupexaeHus.

3.1.24. OcymiectBinser wWHbIE (YHKIMH W TIOJHOMOYHS, YCTaHOBJICHHBIE
denepanbHBIMU  3aKOHAMM, HOPMATHBHBIMH TpaBOBbIMU akTamu [Ipe3unenta
Poccuiickot ®enepaunu u IlpaBurensctBa Poccuiickon dDepepanuu, 3aKOHAMU
Honenkort Hapomnoii PecryOnuku ¥ MHBIMH HOPMATHBHBIMH IPABOBBIMH aKTaMU
JHonenkori Hapoauoit PecryOnukm.

3.2. CornacoBa"ue YUpexKACHUIO PACHOPSKEHUS 0CO00 IEHHBIM JABHKHUMBIM
UMYIIIECTBOM, OajaHCcoBas CTOMMOCTh Kotoporo mnpesbimaetr 1000 Teic. pyOnei, u
HEJBWKUMBIM HMMYIIECTBOM, BIJIEKYIIETO OTYYXKIECHHUE €ro M3 TOoCyJapCTBEHHOMU
COOCTBEHHOCTH JloHeuxou Haponnou Pecry6nuikw, OCYILIECTBIIAETCS
uckimountensHo [IpaBurenscTBoM Jlonenkoit Hapoanoii PecriyOmuku.

3.3. [IlpaButensctBo [onemnkoit Hapoanoii PecmyOnuku ocymiecTBisieT
CJIEAYIOLINE OJTHOMOYHMS 10 YIIPABICHUIO Y UPEKIACHUEM:

3.3.1. VYcranaBiuBaeT W HW3MEHSET MOJABEIOMCTBEHHOCTh YUpEKICHUS
(ocyuiecTBisIeT Tepenayy B BEIACHUE APYroro OpraHa HCIOJIHUTEIbHOW BJIACTH
Honenkoii Hapoanoit PecnyOivku, Ha KOTOpPBIM BO3J0KEHBI KOOpPAWHALIUS WU
pEeryJIupoBaHUE AESITEIBHOCTH B COOTBETCTBYIOUIEH OTpaciu (cepe ynpaBieHUs) B
COOTBETCTBUM C MMPEIJIOKEHUSIMU YUpEAUTENss U OpraHa HMCIOJHUTEIbHOW BIIACTH
HNonenkoir Haponnoit PecnyOnuku, B BeleHHUE KOTOPOro Mpejjiaraercsi nepenatb
YupexaeHue.

3.3.2. IlpyHuMaeT No NPEIIOKEHUIO Y UPEAUTENIS, PEIICHUE O PEOPTraHU3ALUN
Yupexnaenuss 0e3 u3MeHeHHs (OPMBI COOCTBEHHOCTH 3aKpPEIJIEHHOTO 3a HHUM
MMYIIECTBA.

3.3.3. 3akperuisieT B COOTBETCTBUHU C NMPEIIOKECHUAMU Y UPEANUTENIS, €CIIA UHOE
HE YCTAaHOBJIEHO 3aKOHOJATeNbCTBOM Poccuiickoit Penepanuu u  JloHenKou
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Hapongnoit PecnyOnuku umylnecTBo 3a YUpexJIEHHEM Ha IpaBe ONEpPaTUBHOTO
YOPaBJIEHUSA, @ TAKKE OCYLIECTBISIET M3bATHUE HU3JIMIIHEr0, HEHCIOJIb3yEMOrO WIIH
HCIIOJIB3YEMOI'0 HE 10 HA3HAYECHUIO UMYILECTBA, 3aKPEIUICHHOIO 32 YUYPEXKICHUEM Ha
IpaBe OINEPATUBHOIO YNPABICHUA WM NPHUOOPETEHHOIO HM 3a CUET CpPEICTB,
BBIJICJICHHBIX YupeauTeneM, Ha IpUoOpeTeHne TaKoro UMYIIECTBA.

3.3.4. Ilo mnpenynoxeHuto Yupeaurtens, €CId HHOE HE YCTaHOBIIECHO
3akoHogaTenbcTBOM Poccuiickoit denepanuu u Joneukoir Hapognoit PecnyOnuku,
MIPUHUMAET MPABOBOM aKT O CO3JAHUU WM JIMKBUIALMHU YUPEKICHHS, a TAKXKE O
cCOo37aHUM aBTOHOMHOrO YyupexxaeHusi Jloneukoir Hapoanoit PecnyOnuku wunum
Ka3zeHHoro yupexjaenus Jloneukoit Haponnoit PecnyOnuku myteM M3MeHEHHUs TUIa
YupexneHus.

4. ITOPAAOK YIIPABJIEHUA AEATEJIBHOCTBIO

4.1. PyxoBomuTeneM VYupexJeHUs SBISIETCS TJIABHBIM Bpau (manee —
PYKOBOIUTEND).

4.2. HasnaueHue Ha JOJDKHOCTh M OCBOOOXIEHHE OT JIOJDKHOCTHU
PYKOBOAMUTENST YUPEXKACHUS, & TAKXKE 3aKJIIOYEHHUE, U3MECHEHUE M TMPEKpalICHUE C
HUM TpPYJAOBOTO JIOTOBOpPA OCYILECTBISIETCS YUpEIUTEIeM B COOTBETCTBUM C
TPYAOBBIM 3aKOHOJATEIBLCTBOM W HHBIMU COJIEPKAIIMMUA HOPMBI TPYJIOBOTO IpaBa
HOPMATUBHBIMH ITPAaBOBBIMU aKTaMH.

4.3. 3amecTUTeNM PyKOBOAUTENS YUPEKICHUS HA3HAYAIOTCS HA JOJDKHOCTD U
O0CBOOOXKIAIOTCS OT JTOKHOCTH PYKOBOJIUTENIEM TI0 COTJIACOBAHUIO C YUpeaUTEIIEeM.

4.4. PykoBoauTenb YUpeKACHUS ABISETCS €IMHOJMYHBIM HCTOJIHUTEIBHBIM
OpraHoM Y4YpexJIeHHs, UMEIOIIUM MPaBO JIEUCTBOBATh 0€3 JOBEPEHHOCTH OT UMEHU
YupexaeHus, NpeACTaBIseT HHTEPECH Y UPEKACHUSA B IPYTUX OPraHU3AIUAX.

PykoBoautens YupexeHus 1o BOIPOCaM, OTHECEHHBIM 3aKOHOIaTEILCTBOM
Poccuiickoit denepannn u 3akoHoaaTeascTBoM Jlonernkoi Haponnoii PecriyOmmku
€ro KOMIIETEHIINH, ACHCTBYET HA MPUHITUIIAX €IMHOHAYAIHSI.

PykoBoaurens YupexaeHuss NEHCTBYET HAa OCHOBAHWMU 3aKOHOJATENIbCTBA
Poccuiickoit denepannn u 3akoHomarenbeTBa Jlonenkoit Hapognoit Pecnybnuku u
HacTosAIIero Ycrana.

PykoBoauTenb OCYIIECTBISIET TEKYIIEE PYKOBOJCTBO JIEATEIBHOCTBHIO
YupexaeHus U MoJ0TYETEH Y UPEAUTENIO.

4.5. PykoBOauTEIb BBIMOJHACT CAeAyrONMe (YHKIUH U OOSI3aHHOCTH II0
OpraHu3aIuy U 00ECTICYEHUIO AEATCIBHOCTH Y UPEKACHUS:

- OCYIIECTBIIET PYKOBOJCTBO IIPOWU3BOACTBEHHO — XO3AMCTBEHHOM W
(MHAHCOBO — SKOHOMHYECKOH JICSITCIHPHOCTRIO YUPEIKICHHUS H HECET IEPCOHANBHYIO
OTBETCTBEHHOCTb 3a PE3YJIBTATHI ACSITEIBHOCTHA Y YPEKICHUS, COXPAHHOCTD, LIEJIEBOEC
HCTIOJIb30BAHUE TIEPEIAHHOTO YUPEKICHUIO UMYIIECTBA, 3aKPEINICHHOIO 32 HUM Ha
MpaBe ONEPATUBHOTO YIPABJICHUS, COCTOSSHUE TPYIOBOM TUCIUILIMHBI, O€30MacHbIe
YCJIOBHUS TPY/ia paOOTHUKOB,

- TIPU OCYIIIECTBJIICHUU CBOUX MPaB U UCIIOJHEHUU 00S3aHHOCTEHN TEUCTBYET B
HMHTEpecax YUpekaeHUs J0OpPOCOBECTHO U Pa3yMHO;

- HECET B YCTAaHOBJICHHOM 3aKOHOM TOPSIKE OTBETCTBEHHOCTH 3a YOBITKH,
MIPUYMHEHHBIE YUPEXKJICHUIO €ro BUHOBHBIMM ACHCTBUSAMH (O€371€HCTBHEM), B TOM
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yucjie B Ciydae yTpaThl HMMYIIECTBA YUpeXKJIeHUs B oObeMax mepeJaHHbIX
MaTepUabHO-TEXHUYECKUX U (PMHAHCOBBIX MOJTHOMOYUM;

- B COOTBETCTBUM C 3aKoHojareinbCcTBOM Poccuiickon Penepaunu u
3akoHogaTenbcTBOM JloHenukoid Haponnoil PecryOnuku uMcnosib3yeT MMYIIECTBO U
pacrnopspKaeTcs  CpPeACTBAMHU  YUPEXKJCHMS, 3aKII0YaeT JOrOBOPBI,  BBIAAECT
JIOBEPEHHOCTH, OTKPBIBAET JIULIEBBIE CUETA;

- YTBEPKIAECT IITATHOE PACIIMCAHUE Y UPEKICHUS;

- nOpuHUMaeT Ha paboTy U YBOJIBHSET paOOTHUKOB YUPEKICHHUS B
YCTAaHOBJIEHHOM 3aKOHOAAaTenbCTBOM Poccuiickont denepaunu Mopsaake, OnpeaeIsaeT
pasMepbl OIJIaThl MX TpyJa B TOPSAKE, YCTAHOBICHHOM 3aKOHOAATEIbLCTBOM
Poccuiickoit ®enepanuu u Joneuxoit Hapoanoii Pecy6nuku;

- OpPraHU3yeT W MPOBOJUT MEPOMNPUSATHUS IO MOJATOTOBKE M MOBBIIIEHUIO
KBaTM(UKAIIUUA PAOOTHUKOB Y UpPEKICHUS,

- M37a€eT B IpeJeaax CBOEH KOMMETEHIIMU NPUKAa3bl, OPraHU3yeT KOHTPOJIb 32
WX UCIIOJTHEHUEM,;

- OpraHu3yeT W TPOBOJUT MEPOMPHUATHS MO TMOJA00PY, IOATOTOBKE M
MOBBIIICHUIO KBATU(PUKAIIMK KaPOB Y UPEKICHUS;

- paccMaTpuBaeT TIOCTYIMBINHE OOpalieHus W MHUChMa TPaXK/aH,
OpraHu3aiui, OpraHoB roCyAapCTBEHHOMN BJIACTH;

- o0ecrieunBaeT UCIIOJTHEHUE 3aKOHOAaTeabCcTBa Poccuiickoit deaeparnuu u
3akoHomaTenbcTBa  Jlomenko Hapomgnoit PecnyGnukum B mpegenax  CBOSH
KOMIIETEHIUY;

- BEIET KOJUIEKTUBHBIE MIEPETOBOPHI U 3aKIFOYAET KOJUIEKTUBHBIE IOTOBOPHI;

- MOOMIPsIET paOOTHUKOB 32 I0OPOCOBECTHBIN U 3P (HEKTUBHBIN TPY/I;

- TpebyeT OoT pabOTHUKOB HCIOJHEHUS WMU TPYIOBBIX OOSI3aHHOCTEH WU
OEpe)KHOTO OTHOIICHHWS] K MMYIIECTBY YUPEKICHUS, COONIONCHUS TPABUI
BHYTPEHHETO TPYAOBOTO Pacnopsiika Y upexaeHus;

- yTBEpXKIaeT IO COIJIACOBAaHUIO C YupeauTeldeM IUIaHbl PaOOTHI
YupexneHus;

- BBITIOJIHAET WHbIE (PYHKIIMU U OOS3aHHOCTH, a TAK)KE COBEpIIACT JACUCTBUS,
MPENYCMOTPEHHbBIE 3aKOHOJATEIBbCTBOM Poccuiickoit denepannun 151
3akoHOaTeNbcTBOM JloHernkoi Haponnoit Pecriybnukm.

4.5.1. PykoBoauTenb YupexaeHus: o0s13aH:

- o0ecreunBaTh BBIMOJIHEHUE TOCYAAPCTBEHHOTO 3a1aHus (TIPU €r0 HATUYHH )
B IIOJIHOM 00BEME;

- o0ecreynBaTh TOCTOSIHHYIO pabOTy HajJ TOBBHIIICHHEM KadyecTBa
MPEIOCTABISIEMBIX YUPEKICHUEM TOCYAAPCTBEHHBIX U MHBIX YCIYT, BBIIOJIHEHHEM
pabor;

- oOecreunBaTh COCTaBICHWE M BBITIOJIHEHHE B TIOJHOM OO0BeMe IIIaHa
(MHAHCOBO - XO3IUCTBEHHON JNEATCILHOCTH Y UPSKICHUS;

- o0ecreuuBaTh COCTaBICHHE OTYETA O pe3yJibTaTax JeATebHOCTH
VYupexnenuss 1 00 UCMOIb30BaHUM 3aKPEIICHHOTO 32 HUM Ha MpaBe OMEepaTUBHOIO
yOpaBi€HUs UMYIIECTBA B COOTBETCTBUU C TpeOOBAHUSIMHU, YCTAHOBJICHHBIMU
Yupenurenewm;

- o0ecreurBaTh UEJIEBOE W pPAlMOHAIBHOE HCMOJIb30BaHUE OIOIKETHBIX
CPE/ACTB, B TOM 4YHUCJE CYOCUAUN HA OKa3aHHUE yclIyr (BbIOJIHEHUE padoT), CyOcuanii
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(TpaHcepTOoB) Ha WHHBIE IIedH, U CcOOMOAeHUE YupexaeHueM (QUHAHCOBOU
JTUCLUIUIMHBI B COOTBETCTBUU C (peAepabHBIMU 3aKOHAMU;

- obecneynBaTh UCIOJIHEHHE JIOTOBOPHBIX O00S3aTENBCTB IO BBIIOJHEHUIO
paboT, OKa3aHMIO YCIIYT;

- HE JIONYyCKaTb  BO3HUKHOBEHHS  IMPOCPOYEHHOU  KPEAUTOPCKOU
3aJJ0JDKEHHOCTH Y UpPEKICHUS,

- obecneuMBaTh COXPAHHOCTb, PAlMOHAIBHOE HCIIOJIb30BAaHUE HMYIIECTBA,
3aKPEIJIEHHOTO Ha MPABE ONEPAaTUBHOIO YIIPABICHHUS 32 Y UPEXKICHUEM;

- obecrieynBaTh CBOEBPEMEHHYIO BBIILIATY 3apaOOTHOM muiaThl pabOTHHUKaM
VYupexaeHusi, a Takke NPUHUMATb MEphbl IO TMOBBIIICHUIO pa3Mepa 3apadOTHOMN
IU1aThl paOOTHUKAM Y UpeKIeHUS;

- COIJIACOBBIBATh C YUPEAUTENEM B CIy4asiX U B MOPAJIKE, YCTAHOBICHHBIMU
denepanbHbIMM  3aKkOHaMM M 3akoHamu Jlonenkod Haponnoit Pecny0Onukw,
HOPMAaTUBHBIMM [paBoBbIMM akTaMu IIpaBurensctBa Jloneukoun Hapoguon
Pecny6iinku, HacTosSIIMM Y CTaBOM, pPAacCMOpPsKEHHE HEIBUKUMBIM HMYIIECTBOM U
0Cc000 IIEHHBIM JABMKHMMBIM UMYIIIECTBOM YUPEKJEHHUS, B TOM YHCIIE Iepeady ero B
apeHny, 0e3BO3ME3JHOE  TMOJb30BaHME,  3aKIIOUYEHHWE  MHBIX  JIOTOBOPOB,
npelycMaTpUBAIOLIMX TIEPEeXO0/1 MpaB BIAJCHUS U (UJIU) MOJIb30BaHMS B OTHOUICHUU
rOCYJapCTBEHHOTO HMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHONO 32 YUYpEKICHHEM Ha IMpaBe
ONEPATUBHOIO YNPABJIEHUS, @ TAKKE OCYIIECTBIATh €r0 CIIUCAHUE B YCTAHOBJIEHHOM
HOPSIIKE;

- IPEIBAPUTEIIBHO COIJIACOBBIBATH C YUpEAUTENIEM B MOPSAIKE, UM
YCTAHOBJIEHHOM, COBEpIIEHUE Y UPEKICHUEM KPYITHBIX CHIEIIOK;

- COIJIaCOBBIBATH C YUPEAUTEIEM COBEPIICHHE CIEJIOK C Y4YacTUEM
VYupexeHusi, B COBEpUIEHUN KOTOPBIX UMEETCS 3aUHTEPECOBAHHOCTb;

- COIJIACOBBIBaTh C YUpPEIHUTENIEM B CIIy4asX U B MOPSAKE, YCTAHOBIECHHOM
dbenepanbHbIMU  3aKOoHaMH, 3akoHamu Jlomenkoit Hapomnort  Pecnybnmkw,
npaBoBbiMU akTamu [IpaButenncTBa Jlonenkoit HapomHoit PecrmyGnukm, YcraBoMm,
BHECEHHE YUPEKICHUEM [ICHEKHBIX CpPEACTB (€CIM HMHOE HE YCTAHOBIICHO
YCIOBUSMHM HMX TMPEAOCTABICHHUS), WHOTO HMYIIECTBAa, 3a HCKIIOUYEHHEM O0C000
LIEHHOI'0 JBHKMMOT'O MMYIIECTBA, a TAK)KE HEIBMKMMOI'O MMYILECTBA, B YCTaBHBIN
(ckyIaouHBIA) KamMuTajd XO3SIMCTBEHHBIX OOIIECTB WM TMepefadyy UM TakKoro
MMYIIECTBA UHBIM 00Pa30M B KAU€CTBE X yUPEIUTENsI UM YIaCTHHKA,

- COIVIACOBBIBATH C YYpEIWUTENIEM B CIIy4asX M B IOPSAKE, YCTAaHOBICHHOM
dbenepanpbHBIMU  3aKOHaAMM, 3akoHamu  Jlomenkoit Hapomnoit  PecnyOnukw,
npaBoBbiMH akTamu IIpaButennsctBa JloHenkoit Hapomgnoit PecnyOnuku, YcraBowm,
CO3/IaHME W JHMKBUAAIMIO (UINAJIOB, OTKPBITUE U 3aKpbITHE MPEACTaBUTEIHCTB
YupexaeHus;

- obecneumBaTh packpeiTie uHpoOpMammu 00  YUpexAeHUH, €ro
AESITENIFHOCTU U 3aKPEIJICHHOM 32 HUM HMYILECTBE B COOTBETCTBUHU C TPEOOBAaHUSIMU
benepaibHBIX 3aKOHOB;

- obecnieunBaTh coOmoaeHne 1IpaBuil BHyTpeHHETO TPYAOBOIO pacnopsiaka v
TPYAOBOU TUCHUIUIMHBI PAOOTHUKAMU Y UPEIKICHHUS;

- o0ecrieuynBaTh COOMIOAEHUE TPEOOBAHUI 110 OXpaHe U OE30IaCHOCTH TpyAa,
IIPUHUMATh HEOOXOAMMBIE MEPHI MO COOIOAEHUIO B YUPEKICHUU MPaBUI TEXHUKHU
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0e3omacHOCTU U TpeOoBaHUH (henepaabHbIX 3aKOHOB MO 3aIIUTE KU3HU U 3/I0POBBS
pabOTHUKOB YUpeKIEHUS;

- MPOXOJIUTh AaTTECTAlMI0 B TMOPSJKE, YCTAHOBICHHOM (denepanbHbBIMU
3aKOHAMH, HOPMaTUBHBIMU MpaBOBbIMU akTaMu [{onernkoit Haponnoit PecnyOnuku u
Yupenurenewm;

- obecreynBaTh HalWyMe MOOWIM3AIMOHHBIX MOIIHOCTEW W BBHITIOJTHEHUE
TpeOOBaHUM MO IPakIaHCKON 00OpPOHE;

- BBIMIOJIHSAITH UHBIE 00SI3aHHOCTH, YCTAHOBJICHHBIE (DeIepaibHBIMU 3aKOHAMH,
3aKOHAMU M HHBIMM HOpPMAaTUBHBIMM INpaBOBbIMU akTamu JloHenxoi HaponHon
PecniyOnuku, YcraBoM YupexxaeHus, a TAkKe PEHICHUSIMU Y UPEIUTEIIA.

4.6. PykoBomuTenb YUpexIECHHS W €ro 3aMEeCTUTENIb WIM  JIHIO,
ONPEAECICHHOE MPUKA30M, UMEIOT IIPABO MEPBOMl MOANUCH B Y UPEKICHUMU.

4.7. VYupexenue MPECTABISET OTYETHI, MPEyCMOTPEHHBIE
3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickonn @Penepauu M 3aKOHOAATEIBCTBOM JlOHELKOM
Haponanoit PecniyOnuku, o cBoei 1eITenbHOCTH.

4.8. PykoBoauTenb YUpEKICHUS HECET IUCHUIUIMHAPHYIO, TPakKIaHCKO-
IPaBOBYIO, aIMUHUCTPATUBHYIO, YTOJIOBHYIO OTBETCTBEHHOCTH 3a COOJIIOJICHUE HOPM
OXpaHbl TpyJa, TEXHUKU OE30MaCHOCTH B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJATEIHCTBOM
Poccuiickoit denepanuun u lonenkoit Hapomnoit PecnyOnuku 3a opraHuzaliuio,
COCTOSIHUE, JIOCTOBEPHOCTh OyXTraJITepCKOro ydyeTa B YUpekKICHUH, CBOEBPEMEHHOE
Ipe/ICTaBlIieHne OTYETOB M APYyrod (MHAHCOBOM OTYETHOCTH B COOTBETCTBYIOIIME
OpraHbl.

4.9. VYudpexneHue OCYIIECTBISET CBOIO JIEITEIBHOCTh B  Ipelesax,
YCTAHOBJIEHHBIX HACTOAIIMM Y CTaBOM. YUpEXKIEHUE BIIPABE 3aKII0YaTh JOTOBOPHI B
COOTBETCTBHH C 3aKOHOJATeNnbcTBOM Poccuiickoii @enepanny U 3aKOHOJATEILCTBOM
Honenkori Hapoauoit PecryOonmkm.

4.10. YupexaeHue CTPOUT CBOM OTHOUICHHUS C APYTUMHU YUPEKIACHUSMH,
NPENNPUATUSIMU, OPTAaHU3AIUSAMUA M TpaKJaHaMU BO BcexX cdepax Xo3siiiCTBEHHOMN
NEATEIbHOCTA Ha OCHOBE KOHTPAakTOB (J0roBopoB). B cBoell AesATenbHOCTH
VYupexxaeHne y4YUTHIBAET HWHTEpPEChl MNOTpeduTeneil, o0ecrneuynBaeT KauyecTBO
BBITIOJTHCHHBIX pabOT, YCIIYT.

4.11. YupexxneHue uMeeT MpaBo:

UCIIOJIb30BAaTh UMYIIECTBO, 3aKPEIUICHHOE 33 HUM Ha IPaBe ONEPATHUBHOIO
yOpaBlieHus, Ui~ OOECTleYeHUs  BHJIOB  JICSITEIBHOCTH  YUpEXKICHHS,
NPEeIYCMOTPEHHBIX Y CTABOM Y UpEKICHUS,

- PUBJICKATh HA JJOTOBOPHON OCHOBE FOPUIMYECKUX U (QU3HUUCCKUX JTUII;

- IpUOOpeTaTh WJIM apeHJ0BATh OCHOBHBIE M OOOPOTHBIC CPEICTBA 3a CYET
MMEIOIINXCS Y HeTO (PMHAHCOBBIX PECYPCOB, BPEMEHHOW (DHAHCOBOM TTOMOIITH;

- IUTAHUPOBATH CBOIO JAEATENBHOCTh U ONPEAEINISTh NEPCIEKTUBBI PA3BUTHS 110
COTJIACOBAHMIO C YUpPEIUTENIEM, a TAK)KE UCXOIS M3 CIIpoca MOTpeOuTeneit Ha paboThl
U YCIYTH;

- B YCTAHOBJICHHOM TOPSIAKE ONPENIEIISATh pa3Mep CPEICTB, HAPABISEMbIX Ha
OIiaty TpyJa pabOTHUKOB YUpPEXKICHHS U HMX MOOIIPEHUs, MPOU3BOJCTBEHHOE U
COLMAJIBHOE PA3BUTHE;

- XpPaHUTb M MCIIOJB30BAaTh B YCTAHOBJIICHHOM IOPSAKE JIOKYMEHTBHI IO
JIMYHOMY COCTaBY;
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-  OCYWIECTBJISATh BHUJIBl JCATECIBHOCTH, MPEIYCMOTPEHHBIE HACTOSIIUM
YcraBoM, He 3ampeunieHHble 3aKoHomartenbCTBOM Poccuiickonr denepauuu u
3akoHogaTenbcTBOM JloHenkoit Haponnoit Pecriyonuku;

- o0nagaTh WHBIMH TIpaBaMH, NPEAYCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATEIHLCTBOM
Poccuiickoit @enepannu u 3akoHogaTenbctBoM JJonenkoit Hapognoit Pecy6nuku.

4.12. YupexneHnue 00s13aHO:

- paccMaTrpuBaTh U €XKETrOAHO MPEACTABIISITh HA YTBEPKIACHUE YUPEAUTETIO
KOMIUIEKCHBIN IUIAH JAEATENBHOCTA YUYpPEXKIACHUs, B TOM YUCIIE aHAJIU3 I10Ka3aTesen
nesTenbHOCTH YupexaeHus B uenoM no Jloneukoir Haponnoit PecniyOnuke;

- COCTaBJISITh TJIaH (PUHAHCOBO-XO3SIMUCTBEHHOM JEATEILHOCTU Y UPEKICHUS,
COCTaBJISIEMbIA M YTBEPXKJIAEMbII B YCTAHOBJICHHOM TMOPAJIKE, U B COOTBETCTBHM C
TpeOOBaHUSIMH, YCTAHOBJICHHBIMH 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoit denepanuu u
3akoHoaTenbcTBOM Jonenkoi Haponnoit PecriyOnuku;

- BECTHM pEecTphl  3aKyINOK, OCYIIECTBICHHBIX 0€3  3aKII0YCHUs
rOCy/IapCTBEHHBIX KOHTPAKTOB;

- HECTH OTBETCTBEHHOCTh 3a COXPAHHOCTh JOKYMEHTOB (yIpaBJIEHYECKHX,
(MHAHCOBBIX, XO35UCTBEHHBIX, 10 JTUYHOMY COCTaBY U JIPYTHUX);

- HECTU OTBETCTBEHHOCTh 3a HAPYUICHHE JOTOBOPHBIX, PACUETHBIX M HHBIX
00513aTEIIbCTB;

- MIPEJIOCTABIATh YUPEAUTENIO OTUET O pe3ysibTaTaX CBOEU JESITEIbHOCTU U
00 HMCHOJB30BAHUM 3aKPEIUIEHHOTO 3a HUM TOCYAapCTBEHHOIO (MYHMIIMITAJIBHOTO)
UMYILIECTBA;

- BO3MeENIaTh yIiepO, MPUYMHEHHBIH HEpalMOHAIBHBIM HCIOJIb30BAHUEM
3eMJIM M JPYTHX TPUPOJHBIX PECYPCOB, 3arps3HEHUEM OKpYKaloLel Cpenpl,
HapylIeHUEM TMpaBuUil O€30MACHOCTU TMPOU3BOJCTBA, CAHUTAPHO-TUTHEHUYECKHUX
HOPM | TpeOOBaHMI MO 3aIUTE 3I0POBbS PAOOTHUKOB M HACEIICHUS;

- obecnieynBaTh CBOMX PAa0OOTHUKOB 0€30MacCHBIMHU YCIOBUSMH TPYy/a U HECTH
OTBETCTBEHHOCTh B YCTAHOBJICHHOM MOPSAKE 32 yIIepO, MPUYMHEHHBIN UX 3I0POBBIO
U TPYJIOCIIOCOOHOCTH;

- OCYHIICCTBJISITH ~ ONEPATHBHBIM  OyXTalTepCKUW  y4eT pe3yibTaToB
MIPOU3BOACTBEHHOW, XO3IMCTBEHHON U MHOM NIESTEIBbHOCTH, BECTU CTATUCTHYECKYIO
U OyXTalTEepPCKYI0 OTYETHOCTh, OTYET O pe3yJbTaTax ACSATEIBHOCTH MPEACTABIATH B
MOPSAJKE U CPOKH, YCTAaHOBJICHHBIE 3aKOHOJATEIBLCTBOM Pocculickonn denepanuu u
3akoHOaTeNbcTBOM JloHernkoi Haponnoit Pecriybnuku;

- BBINOJHATH TPEOOBAHMS BBHINIECTOAIINX OPraHOB B COOTBETCTBUU C
3aKOHOAATENILCTBOM Poccuiickoit denepaniu M 3aKOHOAATEIbCTBOM JlOHEIKOM
Haponnoii Pecniyonuku;

- HCHOJIHATH BO3JIO)KEHHBIE TOJIHOMOYMA B 0ObeMax Iepe/laBaeMbIX
(HMHAHCOBBIX, MATEPUATTBEHO-TEXHUUECKUX PECYPCOB;

- OTBEUATh M0 BCEM pazzesiaM padoThl B 00beMaxX MepeJaHHbIX MaTepUaIbHO-
TEXHUYECKUX U (PMHAHCOBBIX MTOJTHOMOYUIA;

- HECTHM WHbIe OOS3aHHOCTH, MPEAYCMOTPEHHbIE 3aKOHOAATEIHCTBOM
Poccuiickoit @eaepanuu u 3akoHoaarenbcTBOM Jlonenkoit Hapoauoit Pecriy6iauku.

4.13. 3a HeHajJexkalllee MCIOJHEHUE OO0S3aHHOCTEH U HCKaKEHHE
FOCYy/IJapCTBEHHOM  OTYETHOCTH  JOJDKHOCTHBIE  JIMIA  YUPEKICHUS  HECYT
YCTaHOBJICHHYIO 3aKOHOIaTEIbCTBOM Poccuiickoit denepanuy U 3aKOHOAATEIILCTBOM
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Honeuxoit Hapognoit PecnyOnuku AUCHUIUIMHAPHYIO, aJIMHHHUCTPAaTUBHYIO H
YTOJIOBHYIO OTBETCTBEHHOCTb.

4.14. TpynoBble OTHOLIEHHS B YUPEXKACHUU PETYIHUPYIOTCS TPYLOBBIM
3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickon @Penepauu M 3aKOHOAATEIBCTBOM JlOHELIKOMN
Haponnoit PecnyOGnuku, HacTosmuM YCTaBOM U JIOKAJbHBIMH HOPMAaTHUBHBIMU
aKTaMH, COJICPKAIIMMUA HOPMbI TPYZOBOTO IIPaBa.

4.15. VupexxneHne caMOCTOSTEIBHO pEIIAeT BCE BOIPOCHl OPraHU3aLNU
XO3MCTBEHHOM JAEATEIIbHOCTH, pPEXUMa TpyJa HU OTAbIXa WICHOB TPYJIOBOrO
KOJUIEKTMBAa B COOTBETCTBUM 3aKOHOIATenbCTBOM Poccuiickon @enepauuu u
3aKkoHOAaTeNbcTBOM  JloHenkodt  Haponmnoit  PecnyOnuiku, ¥ JIOKaJbHBIMH
HOPMATUBHBIMH aKTaMH, COJAEPKAIIUMHU HOPMbI TPYAOBOTO MpaBa.

4.16. VYupexnaeHnue pa3palOaTblBa€T M TMPEACTABISIET HA COIJIaCOBAHUE
Yupenurento OpeAeiabHYI0 UYHMCICHHOCTh Y UPEXKACHHUS, MPEAOCTaBIsACT Ha
yTBEPXKACHUE YUPEIUTEIO CeTh YUpexkaeHUs:, GOPMUPYET U YTBEPKIAET IITATHOE
pacruca’ue, HOPMBbI Tpy/la, BbIOMpaeT (OpPMBI U METOABl OpraHU3aIMU TPY/a,
CHUCTEMbl MAaTE€pPUAIBHOTO TMOONIPEHUSI B COOTBETCTBMU C 3aKOHOJATEIHCTBOM
Poccuiickoit denepanun u 3akoHonarenbctBoM [lonenkoit Hapomnoit PecnyGmukm.
[IpoomKUTETPHOCT, W pacmopsgiok  pabodero BpeMeHH (IHSA, HEJIeNHu,
HEIMOCPEJACTBEHHO BBIXOJAHBIX JIHEH W OTIYCKOB M TIP.) OMNPEICISIOTCS MpaBUIaMU
BHYTPEHHET0 pacropsijika B COOTBETCTBMU C TpynoBeIM KojaekcoMm Poccuiickoit
denepanui.

4.17. TpynoBoi KOJUIEKTUB VYUPEKIEHUS COCTABISIIOT BCe PaOOTHUKH,
y4acTBYIOLIME CBOUM TPYAOM B €ro JAESTEIbHOCTH Ha OCHOBE TPYAOBOrO JOrOBOpa
(KoHTpaKTa).

4.18. Pa®oTHUKH, 3aKIIOUMBIINE C YUpPEXKJACHHEM TPYIOBBIE JIOTOBOPHI,
UMEIOT IIPaBO HA YYACTHUE B YIIPABICHHUH Y UPEKICHUEM HEIOCPEACTBEHHO UJIU YEPE3
CBOM IIPEJCTABUTEIIbHBIE OpPraHbl, B MOPSAKE, MPEIYCMOTPEHHOM TPYIOBBIM
3aKOHOAATENILCTBOM Poccuiickonn @Penepauu M 3aKOHOAATEIBCTBOM JlOHEIKOM
Haponnoit PecnyOnuku, ¥ JOKaJbHBIMA HOPMATHUBHBIMH aKTaMH, COJEpPKalIMH
HOPMBI TPYIOBOTO MpPABaA.

4.18.1. dopmamu ydactus paOOTHMUKOB B YIPABICHUH Y UPEKICHUEM
SIBJISTFOTCA :

- y4eT MHEHHS TPEJCTABUTEIBHOTO OpraHa pa0OTHUKOB B CiIydYasx,
MPEAYCMOTPEHHBIX 3aKOHOJIATEIILCTBOM Poccuiickoii denepannu 151
3aKOHOJATEILCTBOM JloHenkon Haponuou Pecny6nukw, JIOKaJbHBIMU
HOPMAaTHBHBIMM aKTaMH, COAEPKAIIMMHU HOPMBI TPYAOBOTO MPaBa U KOJUIEKTUBHBIM
JIOTOBOPOM Y UpPEXKICHUS;

- y4acTue B pa3pabOTKe ¥ NPUHITUU KOJJIEKTUBHOIO JIOrOBOpa YUpexkKaeHUs;

- TIPOBEJCHUE MPEACTABUTEIbHBIMU OpraHaMu paOOTHUKOB KOHCYJbTalMi C
paboTojareneM IO BONPOCAM MPUHSITUS JIOKAJIbHBIX HOPMATHUBHBIX aKTOB,
coAep Kalrx HOPMbI TPYIOBOTrO MPaBa;

- ToJiydyeHue OoT paboTonaresiss MH(GOpPMAILMK, Kacaloulelcs peopraHu3aluu
WK JIMKBUJALMK YUpexXAeHUs, a Takxke MNpodhecCHOHATBHOW MOATOTOBKU H
MOBBIIEHUST KBadu(UKaUUK paOOTHUKOB YupexaeHusd. J[laHHyro wuHPpoOpMaIuio
pabOTHUKA MOTYT TIOJYYUTh KakK HEMOCPEACTBEHHO, TaK U 4Yepe3 CBOU
MPEJICTABUTEIILHBIE OPTaHbI;



20

- o0cyxaeHue ¢ paboTomaresieM BOMPOCOB O paboTe YupexkaeHus, ¢ 1eNIbIo
BHECEHHUS MPEIOKEHUHN IO COBEPILICHCTBOBAHUIO PA0OTHI Y UPEXKICHHUS.

4.19. Yupexxnenne uMeeT MpaBO 3aKio4yaTh € TpaxaaHamH, He
ABJIAIOIIMMUCS IITaTHBIMU PAOOTHUKAMM, TIOTOBOPBI HA MPOBEACHUE ONPEACICHHBIX
paboT, OKa3aHHUE YCIYT.

4.20. YupexaeHue NpoBOJAUT MEPONPUSITHS MO YIYUIICHUIO YCIOBUU Tpy[a,
oOecreunBaeT 00s3aTeNIbHOE COLUATBHOE U MEIULIMHCKOE CTPaxoBaHUE paOOTHUKOB
B COOTBETCTBHUM ¢  3akoHojarenbcTBOM  Poccumiickon — depepaumu U
3akoHoJaTenbcTBOM JloHenkoi Haponuoit PecriyOnuku.

4.21. YupexaeHnue o0s3aHO MPUHUMATh MEPHI 1O 00eCleyeHUIo0 6e30macHbIX
yCIOBUU TpyAa, U HECET MaTepuajbHyl0 OTBETCTBEHHOCTh B YCTAaHOBIEHHOM
3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickonn @Penepauu M 3aKOHOAATEIBCTBOM JlOHELKOM
Hapoanoit PecnyOnuku mopsiike 3a Bpes, IPUYMHEHHBIA WX 370POBBIO, U MOTEPIO
TPYJAOCTIOCOOHOCTH.

4.22. 3a HeHaJIeKAIee UCTIOTHEHUE 0053aHHOCTEH PaOOTHUKU Y UpPEKISHUS
HECYT OTBETCTBEHHOCTb, YCTAHOBJICHHYI0  3aKOHOIATENBCTBOM  Poccuiickoin
denepanum.

5. ®DUHAHCOBOE OBECITEYEHUE M UMYUIECTBO YUYPEX/IEHUA

5.1. UmymiectBo YupexaeHus SBISICTCS TOCYIapCTBEHHON COOCTBEHHOCTHIO
Honenkori Hapomnoit PecnyOnmku u 3akperyieHO 3a YUpexkJAeHHEM Ha IpaBe
ONEPATHUBHOIO YIIPaBJICHUS.

Ho 31 nexabps 2023 rtoma B coOTBeTCTBMHM C IlocTaHOBJIEHHEM
[IpaButennscTBa Poccuiickoit denepanuu ot 22 nekadbpst 2022 roma Ne 2377 «O6
OCOOEHHOCTSIX COCTABJICHHS, PACCMOTPEHUSI U YTBEPKIEHHUS IMPOEKTOB OIOKETOB
HNonenkori  Hapomuo#t  Pecnybmuku, Jlyranckoit  Hapomnoit  PecrnyGmukw,
3anopoKCKol  00jacTH,  XEpCOHCKOW  00JacTH,  IPOCKTOB  OIOKETOB
TEPPUTOPUATIBHBIX ~ TOCYJAPCTBEHHBIX BHEOIO/KETHBIX (OHIOB W  MECTHBIX
OI0/KETOB, a TaKKe MCIOJHCHUS YKa3aHHBIX OMOHKETOB W (OPMHUPOBAHUS
oromkeTHol otueTHOoCcTH Ha 2023-2025 roasl» Ha YUpekIeHUE PacIpOCTPAHSIUCH
OCOOCHHOCTH TIPABOBOTO TIOJIOKCHMSI Ka3€HHBIX YUYPEKICHUHN, YCTAaHOBIICHHBIE
OIO/KETHBIM 3aKoHOAaTeNbcTBOM Poccuiickoit deneparuu, ¢ yd4eToM MOJOKEHUHN
ykazaHHoro IloctanoBieHus.

B cinywyae npuHSATHS COOTBETCTBYIOIIMX HOPMATHBHBIX IPABOBBIX aKTOB
Poccuiickoit ®enepanuui W/wiM HOPMATUBHBIX TIPABOBBIX aKTOB JlOHEIKOM
Haponnoit PecnyOnuku B MOCHEAYIOIIMX Tojax Ha YUpEKJACHUE MOTYT
paclpoCTPaHITBECA OCOOEHHOCTH MPABOBOIO TOJIOKEHUS KA3€HHBIX YUPEKICHUM,
YCTaHOBJICHHBIE OIOJI)KETHBIM 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoii denepannu.

5.2. ®uHaHCcoOBOE 00ecTIeUeHUE JICSITENHbHOCTH Y UPEKACHUS OCYIIECTBISETCS
3a cuer cpeactB Orwomxera Jlonenkodt Haponunoit PecnyOnuku, cpeacTs
00s13aTeNTbHOT0 MEJUIIMHCKOTO CTPAaXOBAaHUSI M WHBIX CPEACTB B COOTBETCTBUHU C
rOCYJapCTBEHHBbIM 3aJaHueM (IpU €ro HaJIWYMKh) U IUIaHOM (DUHAHCOBO-
XO3MCTBEHHOM JIESITEIbHOCTH.

5.3. Hcrounukamu (OpMHUPOBAHUS HMYIIECTBA M (PUHAHCOBBIX PECYPCOB
VYupexeHus B JIEHS)KHOU U UHBIX (hOpMaXx SIBJISIOTCS:

- UMYIIECTBO, 3aKPEIJICHHOE 3a HUM Ha MPaBe ONEPATUBHOTO yIPABICHUS;
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- OHOKETHbIE CpeAcTBA Ha OO0ecredYeHWe BBINOJHEHHUS  (YHKLHMA
Yupexnenus;

- cyocunuu u3 Oromxera [lonenkoit Hapoanoit PecnyOnuku, B TOM uucie
MpeJoCTaBIsieMble YUpEeKJACHUIO Ha BO3MEIIEHUE HOPMATUBHBIX 3aTPaT, CBSI3aHHBIX
C OKa3aHHWEM YUPEeKJIEHUEM B COOTBETCTBUU C FOCYJIapCTBEHHBIM 3aJlaHheM (TIPU €ro
HaJIMYUU ) TOCYAAPCTBEHHBIX YCIYT (BBIMOJIHEHUEM PadoT);

- cyocuauu (TpaHcdepThl), IPeIoCTaBlIsieMble Y UpEKICHUIO HA UHBIE 1EJH;

- 10X0/1bl YUpeKJACHUS, MOTYYCHHBIE OT OCYIIECTBICHUS MTPUHOCAIIEH T10X01
NESATeNIbHOCTH, B CIIy4asiX, MPElyCMOTPEHHBIX HACTOSAIIUM Y CTaBOM;

- J0X0Ibl YUpexkJeHUs, IOJyYeHHbIE B KadyeCTBE OJIaroTBOPUTEIBbHOU
MTOMOIIIH, T0OPOBOJILHBIX UMYIIIECTBEHHBIX B3HOCOB U TTOKEPTBOBAHUS,

- peryJisipHbIe U €IMHOBPEMEHHBIC TIOCTYIICHUS OT Y UpeauTes;

- CpeJICTBa CIIOHCOPOB U JJOOPOBOJIBHBIE TTOKEPTBOBAHUS TPAXKIaH;

- Ipyrue UCTOYHUKH, HE 3alpPEIICHHBIC 3aKOHOJATEIhCTBOM.

5.4. Yupenutenb B OTHOIICHUH YUPEKJICHUS YTBEP)KAAaeT TuiaH (PUHAHCOBO-
XO3SIUCTBEHHON JEATEIbHOCTU YUPEKJISHUsI, OCYIIECTBISICT APYryue MOJTHOMOYHS,
YCTaHOBJICHHBIE 3aKOHOAATEILCTBOM Poccuiickoit denepaiivu U 3aKOHOAATEILCTBOM
Honenkort Hapoauoit Pecriyonmku.

5.5. TocynapcTtBeHHOoe 3aiaHue (IIpU €ro HAIWYWK) Ui YUPEKICHHUS B
COOTBETCTBUM C TMPETyCMOTPEHHBIMH HACTOSAIIUM Y CTAaBOM BHUJAMH JCATEILHOCTH
dbopMUpyeT U yTBEPKIaeT Y UpeUTENb.

5.6. VYupexJIeHHe OCYHIECTBISIET B COOTBETCTBHM C TOCYAapCTBEHHBIM
3alanueM (IIpU €ro HaJMYMH) JeATEIbHOCTb, CBA3AHHYIO C BBIIIOJIHEHHEM padoT,
OKa3aHHEM YCIIYT, OTHOCAIIUXCS K €ro OCHOBHBIM BHJAM JE€ATEILHOCTH B cdepe
3IpaBOOXPAHEHUS B COOTBETCTBUU C HACTOSIIIIUM Y CTABOM.

5.7. YupexieHue He BIPABE OTKA3aTbCs OT BBIMOJHEHHUS TOCYIAPCTBEHHOTO
3amanus (IpU €ro HaJIW4YWH). YMEHbIIeHHe oObeMa CyOCHIuU, MPEIOCTABICHHON
VYupexxIeHUI0 Ha BBINOJHEHUE TOCYJAPCTBEHHOrO 3aJaHus, B TEYEHUE CPOKA €ro
BBIIIOJIHEHUSI ~ OCYUIIECTBIISIETCSI TOJIBKO TMPHU  COOTBETCTBYIOLIEM HW3MEHEHUU
rOCYJApCTBEHHOTO  3aJaHusd. YUpeXKJCHUE BIPaBE CBEPX YCTAHOBJIEHHOIO
rOCYy/IapCTBEHHOTO 3aJaHus, a TaKKe B CIy4asx, ONPEICICHHBIX (eaepalbHbIMU
3aKOHAMH, B TpeAeiaxX YCTAaHOBJIEHHOI'O TOCYJApCTBEHHOTO 3aJaHUs BBIMOJHSIThH
paboThl, OKa3bIBaTh yCIyTd, OTHOCAIIMECS K €ro OCHOBHBIM BHJIaM JIEATEIHLHOCTH,
MPETYCMOTPEHHBIM HACTOSIIIUM Y CTaBOM, B cdepe 3paBOOXpAHECHHUS, IS TPaKIaH
U IOpUJIMYECKUX JIMI] 32 IJIaTy U HAa OJMHAKOBBIX IMPU OKa3aHUU OAHUX U TEX XKE
yciyr ycnoBusax. llopsok ompeneneHHsi YKa3aHHOW IUIaThl yCTaHABIMBAETCS
Yupenurenem.

5.8. ®dunHaHCcOBOoe o0OecreueHre BBIMOJIHEHUS TOCYAApPCTBEHHOIO 3aJaHUs
(mpu  ero HanuMuuu) YUPEeKICHUEM OCYIIECTBISETCA MMYTeM MPEeA0CTaBICHUS
cyOcuauit u3 610mxeta Jlonenkoit Hapoguoit PecriyOnukn.

B ciyuae cnauu B apeHay ¢ corjiacusi YUpeauTens HeIBUKUMOTO UMYIIIECTBA
1 0c000 IEHHOIO JABUKUMOIO MUMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 3a YUpexXJACHUEM WU
MPUOOPETEHHOTO YUPEKJICHUEM 3a CUET CPEJCTB, BBIACICHHBIX €My YUpeIuTesieM
Ha TPUOOpPETEHHE TAaKOr0 HMYIIECTBa, (UHAHCOBOE OOECTIEYEHUE COICPKAHUS
TAKOro UMYIIECTBA YUpeaUTEIEM HE OCYILIECTBISIETCS.
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®uHaHCOBOE 00OECHEUEeHUE OCYIIECTBICHUA YUpPEKIECHUEM MOJIHOMOYHI
opraHa TrocyAapcTBeHHOM Biactu cyObekta Poccuiickoii ®Denepanuu 1o
UCIOJTHEHUIO  MYOMWMYHBIX  00sI3aTE€NbCTB,  OCYIIECTBISICTCS B TOPSIKE,
yctaHoBiieHHOM [IpaButensctBoM JloHenkoit Haponnoii PecriyOnuku.

YupexaeHue He BIOpPaBE pa3MellaTh JICHEKHbIE CpPEICTBA Ha JEMO3UTAX B
KPEJIUTHBIX OpraHU3aIuAX, a TAKKE COBEPIIATH CACJIKU C IIEHHBIMU OyMaraMu.

5.9. Onepauuu c LENEBBIMU CYOCHIUSMHU, MOCTYMAIOMIUMH YUPEXKICHUIO,
€CIIM WHOE HEe TMPEeAyCMOTPEeHO (eaepaibHBIMU 3aKOHAMHM YYUTHIBAIOTCS HAa
OT/ACJBHOM JIMLIEBOM CYETE, OTKPBIBAEMOM YUYPEXKJECHUIO B COOTBETCTBHUM C
OI0JKETHBIM 3aKOHOJaTenbCcTBOM Poccuiickoit denepanuu U 3aKOHOAATEIHLCTBOM
Honenkor Hapoauoit PecriyOonuku.

5.10. YupexeHue BIpaBe OCYIIECTBISITh IPUHOCAILYIO JOXO01 AEATEIbHOCTD
JIMIIb TOCTOJBKY, MOCKOJBKY ATO CIY>KUT JOCTHKEHUIO LIEJIeH, paii KOTOPBIX OHO
CO3/1aHO, U COOTBETCTBYIOIIYIO 3TUM LIE€JISIM, MPU YCIOBUM, UTO TakKas ACATEIbHOCTh
yKa3zaHa B €ro Yy4peAUTEIbHbIX JOKYMEHTaX. J[0XOIbl, MOJy4YEHHbIE OT TaKOMU
NEATeNIbHOCTH, U MPUOOPETEHHOE 3a CYET ATUX JIOXOJIOB MUMYIIECTBO MOCTYMAIOT B
CaMOCTOSITEILHOE PACHOPSHKEHNE YUPEKICHUS.

5.11. VYupexzaeHue OCyIECTBISET OyXraaTepCcKuil yd4eT, MpeacTaBiseT
OYXTaJITEpPCKYIO0 OTYETHOCTh B YCTAHOBJIEHHOM TOPSJIKE, 00ECIIEeYMBaeT COXPAaHHOCTh
JIOKYMEHTOB (yNpaBJICHUYECKUX, (PMHAHCOBO-XO3SIMCTBEHHBIX, 110 JIMYHOMY COCTaBY H
Ip.) B COOTBETCTBMM C 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoit dDenepauvu U
3aKoHOAaTeIbcTBOM JloHenkol Hapomauoit PecyOmukm.

5.12. Yupenurensb onpenenseT NOPsIAOK COCTABICHHS U YTBEPKACHUS OTUETa
0 (DMHAHCOBO-XO3SIICTBEHHON NIEATETFHOCTH YUPEXKIEHUS B COOTBETCTBUHM C
YCTaHOBJIEHHBIMU TPEOOBAHUAMH.

5.13. YupexxaeHue OTBEYAET 1O CBOMM 00s3aTEIHCTBAM BCEM HAXOSIIIUMCS
y HEro Ha NpaBe ONEPATUBHOIO YIPABICHUS HMMYIIECTBOM, KaK 3aKpEIUICHHBIM 3a
VYupexaenuem, Tak ¥ TPUOOPETEHHBIM 3a CUYET JOXOJO0B, TIOJYYEHHBIX OT
NPUHOCAIIEH T0XOJ NEATEeIbHOCTH, 32 MCKIIOYEHUEM 0C000 IEHHOrO ABHUKUMOTO
UMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 32 YUpEexKACHUEM WIH MPUOOPETEHHOTO YUpexaeHUEM
32 CUeT BBIJICIICHHBIX COOCTBEHHHKOM HMMYIIECTBAa YUPEKICHUS CPEJCTB, a TaKkKe
HeBMKUMOro mmymectBa. Jloneukas Hapogmas PecmyOnuka He  Hecer
OTBETCTBEHHOCTH IO 00A3aTEIbCTBAM Y UPEIKICHHUS.

5.14. Yupexnenue 06e3 coriacus COOCTBEHHHKA HE BIIPaBE PacCHoOpsKATHCA
0Cc000 IIEHHBIM JBIKMMBIM HMYIIIECTBOM, 3aKPETUICHHBIM 32 HUM COOCTBEHHUKOM
WIM TPUOOPETECHHBIM YUPEKICHUEM 32 CUET CPEICTB, BBIACICHHBIX €My
VYupenuternem Ha MNpUOOPETEHUE TAaKOTO HMYIIECTBA, a TaKKe HEABUKUMbBIM
uMyniectBOM. OcCTalbHBIM HMYIIECTBOM, HAaXOJAIIMMCS y HEro Ha IpaBe
ONEPATUBHOTO YIPABIICHUS, YUYPEKICHHUE BIIPABE PACHOPSIKATHCS CAMOCTOATENBHO,
€CJIM HHOE HE YCTAaHOBIIEHO 3aK0OHOM Poccuiickon denepannu.

5.15. VupexneHue HeCET OTBETCTBEHHOCTh 3a COXPAaHHOCTb, LEJIEBOE U
3 PeKTUBHOE HUCIOIB30BAHUE 3aKPEIJECHHOIO0 32 HUM HMYIIECTBa, oOecleunBas B
YCTaHOBJIEHHOM 3aKOHOJaTelIbcTBOM Pocculickont deaepannn u 3aKOHOAATEIBCTBOM
HNonenkoit Hapoanoit PecriyOnuku mopsigke y4eT yKa3aHHOTO MMYIIECTBA, BKIIIOYAs
HMMYIIECTBO, TPUOOPETEHHOE 3a CUET CPEACTB, MOJYYEHHBIX OT OKa3aHUs IIaTHBIX

YCIIYT.
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5.16. Yupexaenue ¢ coriacusi YUpeaIuTelisi BOpaBe CAaBaTh 3aKPEIUICHHOE 32
HHUM HMYIIECTBO B APEHAY B YCTAHOBJIECHHOM 3aKOHOJATEIBCTBOM IMOPSJIKE, €CIU ITO
HE BIIeYeT 3a COOOM YXYIUIEHUS OCHOBHOW JIEATEIBHOCTH YUpEKICHUS,
JOCTYITHOCTH M Ka4€CTBa MPEIOCTABISAEMBIX YCIIYT.

5.17. B caydae cmauu B apeHAy C corJiacus YUpeauTess HEIBUKUMOTO
UMYIIECTBA HU 0CO00 IIEHHOTO JIBIDKMMOTO HWMYIIECTBA, 3aKPEIJICHHOTO 3a
YupexaeHuem Wid nIpuoOpEeTeHHOro YUpeKJICHUEM 3a CUET CPEJICTB, BBIJCICHHBIX
€My Ha MPUOOPETEHUE TAKOrO MMYIIECTBA, (PUHAHCOBOE OOECTICUCHHUE COJEpPKAHUS
TaKOTO UMYIIECTBA Y UPEAUTEIEM HE OCYILIECTBIISECTCS.

5.18. YupexneHue HEe UMEET IMpaBa HA COBEPUICHHUE CIEIOK, BO3MOKHBIMU
MOCJICICTBUSIMA KOTOPBIX SIBIISICTCSI OTUYXJICHUE WU OOpEeMEHEHUE HMYIIECTBA,
3aKpEIUICHHOTO 3a YUpeKJIEeHUEeM, WU HMYIIEeCTBA, NPUOOPETEHHOTO 3a CUeT
CPEACTB, BBIJCICHHBIX  YUPEXKACHUIO  YUpeOWTeNeM, WIM U3  CPEICTB
roCyJJapCTBEHHOT'0 BHEOIOKETHOTO (hOH/IA.

5.19. Tlpu ocyuiecTBIECHUM TpaBa OMEPATUBHOIO YMPABICHUS WMYIIECTBOM
Yupexnerue o0s13aHO:

- 3(pheKTUBHO UCIIOIB30BATh UMYIIIECTBO;

- o0ecreuynBaTh COXPAaHHOCTh M MCIIOJIb30BAaHHE HMMYIIECTBA CTPOrO IO
1[EJIEBOMY Ha3HAYEHUIO;

- HE JIONYCKaTh YXYAUICHUS] TEXHUYECKOTO COCTOSHUSI UMYIIECTBA C YUYETOM
oObeMa BBIICICHHBIX CPEACTB. JTO TpeOOBaHHE HE pacHpoCTpaHseTcs Ha
YXYALIEHUs, CBSI3aHHbIE C HOPMATHUBHBIM H3HOCOM 3TOTO MMYILIECTBA B IPOLIECCE
JKCILTyaTaluH;

- OCYUIECTBIIATH B YCTAHOBIICHHOM TIOPSIAKE KANWUTAIbHBIA M TEKYLIIUU
PEMOHT UMYIIECTBA.

5.20. KoHTposib 32 HCHOJIB30BAaHUEM II0 HA3HAYCHUIO U COXPaHHOCTHIO
UMYIIIECTBA, 3aKPETUICHHOTO 32 YUpEKJICHUEM Ha MPaBe ONEPATUBHOIO YIPABIECHUS,
a TaKke KOHTPOJIb 32 (PMHAHCOBO-XO3SWCTBEHHOW NESITEIBHOCTHIO OCYIIECTBIISETCS
YIIOJJTHOMOYEHHBIMHA OPraHaMu B COOTBETCTBUHU C 3aKOHOJATEILCTBOM PoccuiiCKOM
denepanuu 1 3akoHoAaTeNbCTBOM JloHerkoit Hapoanoit PecyGmukm.

5.21. YupexneHnue 00s13aHoO:

- HECTH OTBETCTBEHHOCTh B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATENLCTBOM Poccuiickon
Qenepaniun U 3akoHomarensCcTBOM  Jlonenkoit Hapomwoit PecnyOnmukm, 3a
HapylieHHWe JOTOBOPHBIX W HAJIOTOBBIX OO0SA3aTENBCTB, BO3MEMIATh YIIepo,
[IPUYMHEHHBI HEPALMOHAIBHBIM HCIIOJIb30BAHUEM 3€MJIM U APYTUX MPHUPOIHBIX
PECYPCOB, 3arpsi3HEHUEM OKPYKAIOIIeH Cpenbl, HapyIIeHHEeM TpaBuil 0€30MacHOCTH
MPOU3BO/ICTBA, CAHUTAPHO-TUTHEHUYECKUX HOPM U TPEOOBAHUM MO 3allUTE 30POBbs
pabOTHUKOB, HACENICHUS W MOTpeOUTeNei MPOMYKIMH, 32 CUET PE3yIbTaTOB CBOCH
X031 CTBEHHOM JI€ATEIILHOCTH;

- obecnieunBaTh CBOEBPEMEHHO M B TMOJHOM O00BEME BBHITUIATY paOOTHUKAM
3apabOTHON MJIaTbl M MPOBOAUTH €€ HMHACKCAMI0 B  COOTBETCTBUU C
3aKOHOAATENILCTBOM Poccuiickoit ®denepaniu M 3aKOHOAATEIbCTBOM JlOHEIKOM
Hapoanoit Pecniy6nuku, co3aaBath 0e30macHbIe YCIOBUS TPy/Ja paOOTHUKAM U HECTH
OTBETCTBEHHOCTh B YCTAHOBJICHHOM IOPSJKE 3a yiIepO, MPUUUHEHHBIA X 3[I0POBbIO
Y TPYAOCIIOCOOHOCTH;
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- OCYLIECTBIISAITb ONEPATUBHBIMN M OyXrajaTepcKuil ydeT pe3ynbTaToB
(UMHAHCOBO-XO3IMCTBEHHOM  NIESITEJILHOCTA W HUHOW  JIESITENBHOCTH, BECTHU
CTaTUCTUYECKYIO OTYETHOCTD;

- MPEACTABISATh Ha YTBEP)KIACHUE YUpPEOUTENI0 YCTaB YUPEKICHUS, IUIaH
(pMHAHCOBO-X03MCTBEHHOU J€ATEIbHOCTH.

5.22. KpynHasi clenka MOXET OBbITb COBEpIIeHa YUpEexJACHHUEM TOJIbKO C
MPEIBAPUTEILHOTO  COIJIACHS COOTBETCTBYIOLIEIO OpraHa, OCYILIECTBISIOLIErO
(YHKIMHU ¥ TIOTHOMOYUS YUpeauTeIs OI0I)KETHOTO YUPEKICHHUS.

JIns menen HacToALIETO YcTaBa KPYIHOM CHEIKON YUpeKACHUs IPU3HACTCS
CeJIKa WM HECKOJbKO B3aMMOCBSI3aHHBIX CJIIEJIOK, CBSI3AHHBIE C PACHOPSKEHUEM
JNEHE)KHBIMU ~ CPEACTBAMH, OTUYKJICHMEM HMHOr0 HMYyIIecTBa (KOTOPbIM B
COOTBETCTBHM C (heepalibHbIM 3aKOHOM YUpEeXJICHHE BIIPaBE pPaCHOPSKATHCS
CaMOCTOSITENIbHO), a TAaK)Ke C Nepenayell Takoro MMYIIECTBa B MOJIb30BaHUE WU B
3aJI0T, TPU YCJIOBHUH, YTO LIEHA TAKOM CIEJKU JIMOO CTOMMOCTb OTUYKJIAEMOI'0 HIIU
nepenaBaeMoro umylinecTBa mpeBbimaer 10 mporeHToB OanaHCOBOW CTOMMOCTH
aKTUBOB YUpEeXICHUs, OINpeaessseMOl MO JaHHBIM €ro OyXrajaTepCcKoll OTUYETHOCTH
Ha TOCJEJHION OTYETHYIO JIaTy, €CIU YCTaBOM YUpEKIEHHUs HE MpeayCMOTpeH
MEHBIINI pa3Mep KPYITHOM CHENKH.

Kpynnast cnenka, coBepilieHHas ¢ HapylleHHEM TpeOOBaHHI HACTOSIIETO
IYHKTa, MOET OBITb MPU3HAHA HENECUCTBUTEIHHON MO HCKY YUpEKIEHUs WU
VYupenutens, eciu OyaeT A0Ka3aHO, UTO JIpyras CTOPOHA B CIEJIKE 3HAJA WM JI0JDKHA
ObL1a 3HaTh 00 OTCYTCTBHUHM MPEABAPUTEIIHHOIO COTJIacUs YupeauTess Y upekIeHusl.

PykoBonurens YupexaeHuss HECET mnepe YUpekIeHUEM OTBETCTBEHHOCTH B
pa3Mepe YOBITKOB, TPUUMHEHHBIX YUPEKIACHUIO B PE3YJIHTATE COBEPILECHUS KPYITHOU
CHCIIKM C HapyluleHHeM TpeOoBaHMN al3alia MEepBOro HACTOAIIErO IyHKTA,
HE3aBHCHMO OT TOTO, ObLJIa JIM 9Ta CAENKA MpU3HaHA HEACHCTBUTEIHHOM.

5.23. Pemenus 00 omoOpeHMH CHIEJIOK C YydacTHeM YUpeXIeHHUS, B
COBEpIIEHUM  KOTOPBIX  HMEETCS  3aUHTEPECOBAHHOCTh,  OMNpeAensieMas B
COOTBETCTBUM C KPUTEPHUIMH, YCTAHOBICHHbIMU cTaThell 27 deaepaibHOro 3akoHa
ot 12 auBaps 1996 roma Ne7-®3 «O HEKOMMEpPUYECKUX OpraHU3aLUsAX», TPUHUMAET
Yupenurensp.

JInnamMu, 3aMHTEPECOBAHHBIMU B COBEPILICHUHU Y UPEKJICHUEM TEX WM UHBIX
NEUCTBHI, B TOM YUCIIE CAEJIOK C APYTMMHU OpraHU3alUsIMH WU rpaxaaHaMu (naiee
- 3aMHTEpPECOBaHHbIE  JHUIA), MPU3HAIOTCSI  PYKOBOAMUTENb  (3aMECTUTENb
pYKOBOIWTENS) YUpEKIEHHUs, a TakKe JMIO0, BXOJAUIEE B COCTaB OPraHoOB
YIOPABJICHUS YUpEeXKJACHUEM WIM OpPraHOB HaA30pa 3a €€ JEATENbHOCTBIO, €CIIU
YKa3aHHbIE JIMIA COCTOSIT C 3THUMHU OpPraHu3alMsIMU WU TpakJaHaMU B TPYIAOBBIX
OTHOLLIEHHUSIX, SIBIIAIOTCA Y4YaCTHUKAMH, KpPEIUTOpaMU 3TUX OpraHu3anuil ambo
COCTOSIT C 9TUMU TPaXKAaHAMHU B OJM3KHUX POJCTBEHHBIX OTHOIICHHSIX WM SBIISTFOTCS
KpeIuTopaMu 3TUX TpaxkjaaH. [Ipu »TOM ykazaHHbIE OpraHU3allMyd WU TPaKJIaHe
SBJISIIOTCSL  MOCTaBIIMKAMU TOBapoB (yciyr) Juisi  YUpexAeHUs, KPYMHBbIMU
MOTpeOUTENISIMU  TOBApOB  (YCAYT), NPOUZBOAUMBIX YUPEXKICHUEM, BIAICIOT
MMYILECTBOM, KOTOPOE MOJHOCTHIO MJIM YACTUYHO OOPa30BaHO YUpEKIECHUEM, WU
MOTYT W3BJEKaTh BBITOJY U3 TIOJIb30BAHUS, PACHOPSIKEHHUS UMYIIECTBOM
YupexaeHus.
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3aMHTEPECOBAHHOCTD B COBEPIICHUN Y UPEKICHUEM TEX WM UHBIX JEHCTBUM,
B TOM YHCIIE B COBEPIIECHUU CJEIOK, BJIEYET 3a CO00M KOH(MIUKT HHTEPECOB
3aMHTEPECOBAHHBIX JIUI U Y UPEKICHUA.

3avHTEepecOBaHHbIE JUIA 00s3aHbl COOJMIOJATh HMHTEPECHl Y UpEeXKIACHHUS,
MIPEXkKJI€ BCEr0 B OTHOILICHUU LENEH €ro JIEATEIbHOCTH, U HE JIOJKHBI UCIOJIb30BaTh
BO3MOXHOCTH YUpPEXKIACHUS WU JIONMYCKaTh MX HCIOJIb30BAaHWE B HHBIX LEJSX,
MIOMHMO TTPEAYCMOTPEHHBIX YUPEAUTEIbHBIMU JOKYMEHTAMU Y UPEKICHUS.

3auHTEPECOBAHHOE JIUIIO HECET Nepe] YUpEekKICHUEM OTBETCTBEHHOCTh B
pasMmepe YyOBITKOB, NMPUYMHEHHBIX UM YupexaeHuto. Eciu yOBITKH NpUYMHEHBI
YupexIeHUI0 HECKOJbKMMM 3aUHTEPECOBAHHBIMM JIUIIAMU, WX OTBETCTBEHHOCTH
nepes YUpexIeHUEM SBISETCS COMUIAPHOM.

5.24. YupexaeHue BEJIET y4eT JOXOA0B M PACXOAOB OT HMPUHOCAIIECH JOXOM
NEATENBHOCTH.

[Tepenaua YupexaeHUeM HEKOMMEPUYECKMM OpraHU3alMsIM B KadeCTBE HUX
yUpeauTeas WIM YYacTHUKA JIEHEKHBIX CPEICTB (€CIM MHOE HE YCTaHOBIICHO
YCJIOBUSIMU HX TIPEJOCTABJIICHUS) M WHOTO HWMYIIECTBA, 3a HMCKIIOUYEHHUEM 0C000
[EHHOTO JBMKUMOTO HMMYIIECTBA M HEJIBMKMMOIO MMYIIECTBA OCYLIECTBISIETCS C
coryiacusi Y4peauTes.

5.25. VYupenurtenb omnpenenser BHABI 0CO00 IIEHHOTO JBHKUMOTO H
HEJIBMHKUMOT'O UMYIIECTBA Y UPEKICHUSI.

5.26. YupexxeHue OTKpBIBAET JULEBbIE cueTa B YpaBieHnH DeepaabHOro
Ka3HauehcTBa win B (¢uHaHcoBoM opraHe Jlonemnkoidt Hapomnoit Pecnybmuku B
COOTBETCTBUH C 3aKOHOAaTenbcTBOM Poccuiickon denepanun.

6. DUIIMAJILI U ITPEJCTABUTEJILCTBA YUYPEXJIEHM A,
CTPYKTYPHBIE IIOAPA3AEJIEHNA

6.1. VYupexnenue BOpaBe co3laBaTh  (puiMambl W OTKPHIBATH
MPEICTABUTENBCTBA Ha Tepputopun Poccuiickoir Penepanrii B COOTBETCTBHU C
3aKOHOAATEILCTBOM Poccuiickon denepanuu v 1o COrjIaCcOBaHUIO C Y UpEIUTEIIEM.

6.2. ®unuanoMm YUpexJIeHHs SBISIETCS ero 000COOJICHHOE TMOJpa3JieliCHHE,
PAaCIOJIOKEHHOE BHE MECTa HAXOXKJICHUS YUPEXKACHUS U OCYLIECTBISIONIEE BCE €ro
(GYHKIIUU WM YaCTh WX, B TOM YHCJI€ (DYHKITUU TPEICTABUTEIHCTBA.

6.3. IlpencraButenbcTBOM  YupexkaeHHs  ABIeTca  000coOiIeHHOE
MOJpa3/IeieHue, KOTOPOE pACHOJIOKEHO BHE MECTa HAXOXKACHUS YUPEKICHUS,
MPEJCTABISAECT HHTEPECHl Y UPEKIACHHS U OCYLIECTBIISIET UX 3aLIUTY.

6.4. @umman W [OPEICTABUTEIBCTBO  YUPEKICHUS HE  ABISIOTCSA
IOPUANYECKUMH JTULAMU, HAAEISIOTCS UMYILIECTBOM CO3[IaBIIMM UX Y UPEKICHUEM U
JNEUCTBYIOT Ha OCHOBAaHUU YTBEPKICHHOTO MM TNoyiokeHus. MMymiectBo ¢unmana
WM TIPEACTaBUTENICTBA YUMUTHIBAETCA Ha OTAEIbHOM OanaHce W Ha OaiaHce
CO3/IaBLIETO UX Y UYPEKIACHHUS.

PykoBonutenu ¢unuana u npeacTaBUTEIbCTBA HA3HAYAIOTCS Y UPEKICHUEM
Y IEVCTBYIOT HA OCHOBAHUH JIOBEPEHHOCTH, BBITAHHON Y UPEKAECHUEM.

6.5. ®unman u mpeaCcTaBUTEIBCTBO OCYIIECTBISIOT JACSITEIHHOCTh OT UMCHHU
co3naBiiero ux YupexaeHus. OTBETCTBEHHOCTb 3a AEATEIbHOCTh CBOUX (huiivana u
MPEICTABUTENILCTBA HECET CO3ABIIEE UX Y UPEXKACHHUE.
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6.6. YupexieHnre He uMeeT (PIINalioB U MPeICTaBUTEIHCTB.

6.7. VYupexneHue HMEET CTPYKTypHbIC TNOJPA3ACICHUS, B TOM YHUCIE
amMOyJaTopuu.

6.8. Ctpykrypa YupexIaeHHs ONPEAECIseTCS B COOTBETCTBUM C CETHIO
YupexaeHus U IITaTHBIM PacllUCaHUuEM Y UYPEKICHHUS.

7. PEOPT’AHU3ALIA U JIMKBUJALIA YUPEXIEHNA

7.1. Pemienne o peopraHu3alii WK JUKBUJALMU Y UPEKICHUS PUHUMACTCS
[IpaButenscTBOM Jlonenkoi Haponnoit PecryOnuku.

7.2. Yupenurelb YCTaHABIMBAET NOPSIA0K U CPOKHU JIUKBUIAIUN Y UPEKICHUSL.

7.3. Peopranuzamus v JUKBUJALUS YUPEKICHUS MOKET OBITh OCYIIECTBICHA
B ClydasXx W B MOPSAKE, MPEAYCMOTPEHHBIMU 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoi
®deneparuu, 3akoHoAaTeNIbeTBOM JloHerkoi HapoaHoit Pecriy6nuku.

7.4. Peopranmzamus YupexkIeHUS MOXKET OBITh OCyIIecTBIeHa B ¢opme
CIUSIHUS, TIPUCOCAWHEHUS, pa3JeJIieHusl, BbIACICHUS W TpeoOpa3oBaHUs B
COOTBETCTBUM C 3aKOHOJaTesIbcTBOM Pocculickoit denepannu U 3aKOHOAATEILCTBOM
Honenkoit Hapoanoit PecriyOnuku 1mo npeioxKeHuo Y YpeiuTes.

7.5. Peopranmzamms Bie4YeT 3a COOOH TMepexoj MpaB M OOS3aHHOCTEH
VYupexaeHuss K €ro MpaBONPEEMHUKY B COOTBETCTBHM C 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit @enepannm.

7.6. YupexIeHUe CUMTAETCS PEOPraHU30BAHHBIM, 32 HCKIIOUYECHHEM CIIy4acB
peopranuzauMd B (QopMe TMPHUCOCIUHEHMS, C MOMEHTa TOCYAapCTBEHHOU
perucTpany BHOBb BO3HUKIINX HOPUANYECKUX JIUILL.

7.7. llpu peopraHuzanuu YUpekJIeHUs BHOCITCS HEOOXOIUMbIE U3MEHEHHS B
¥YcraB u EnquHbIN TOCY1apCTBEHHBIN PEECTP IOPUANYECKUX JIULL.

7.8. I3MeHeHue Tuna YUpeKJIeHUsI HE SBIISIETCA €T0 peopraHu3alueii.

[Ipy wn3MeHeHMHM THUNA YYpEXKACHUS B €ro YYPEAUTEIbHBIE JIOKYMEHTHI
BHOCSITCSI COOTBETCTBYIOIIUE U3MEHECHMUS.

7.9.  VYupexnaeHue TNpd  U3MEHEHUHM THUIIA  BIPAaBE  OCYLIECTBIATH
MPEyCMOTPEHHBIE €r0 YCTaBOM BHJIBI JACATEIBHOCTH HA OCHOBAHWUU JIMLECH3UU,
CBHJIETEIBCTBA O TOCYJAPCTBCHHOM AaKKpPEOWUTAlMM W HWHBIX Pa3pelIMTENbHBIX
JOKYMEHTOB, BBIIAHHBIX 3TOMY YUPEXKACHUIO 10 U3MEHEHUS €T0 TUMA, 10 OKOHYaHUS
CpOKa NeWCTBHUsS TakuX NOKyMeHTOB. IIpu 3ToM He TpeOyroTcs mepeodopMieHUs
JOKYMEHTOB, MOATBEPXKIAOIIMX HAJIW4YKWE JMUEH3UM, B  COOTBETCTBUU C
3aKOHOJIATE€JIbCTBOM O JIMLIEH3UPOBAHWM OTHEJIBHBIX BHUAOB JCATEIBHOCTH U
nepeoGopMIICHHUS MHBIX Pa3PEIIUTEIbHBIX TOKYMEHTOB.

7.10. JluxkBugauuss YUpexJIeHUsT MOXKET OCYIIECTBIIATHCS B COOTBETCTBUU C
I'paxnanckum konekcoMm Poccutiickon @enepanuu:

- no peuienuto IIpaButensctBa Jloneuxoit Haponnoii Pecniyonuku;

- M0 PEILICHUIO Cy/a B CIy4ae OCYIIECTBICHUS ACSTEILHOCTH 0€3 HajIexaliei
JUIEH3UU, JHOO0 [ESATEIbHOCTH 3alpelICeHHOW 3aKOHOM, JM0O eSITeNIbHOCTH,
HECOOTBETCTBYIOLIEH €TI0 YCTaBHBIM LICJISIM.

7.11. JluxkBugauus YupexJIeHUs BI€UET €ro mpekpauieHue 6e3 nepexoja npas
1 00513aHHOCTEH B MOPSIIKE MPABOMIPEEMCTBA K IPYTUM JIMIIAM.
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7.12. JImkBupanusa YupeKIeHUs IPOU3BOAUTCS JTUKBUAAMOHHON KOMUCCHEM,
co3laBaeMou YupegureineM IIOCie IPUHATHS pPELIEHWs O JMKBUAALMU B
COOTBETCTBUH C 3aKOHOAaTeabcTBOM Poccuiickon denepanuu.

7.13. C MOMeHTa Ha3HAYEHHS JIMKBUAALUMOHHON KOMHUCCUU K HEU MEPEXOIsT
MOJTHOMOYHS MO YIPABJICHUIO JeIaMU JTUKBUIUPYEMOTO Y UPEKICHHUS.

7.14. Yupenurtens (JIU10, YHIOJHOMOYEHHOE YUpeIuTeleM) B TPEXIHEBHBIN
CpOK ¢ pgarel npuHATHA pemeHus [IpasurensctBoMm  Jloneuxkor Hapoxnon
PecnnyOnuku o nukBUgaUMM YUpEeKACHUS YBEAOMIISCT OpraH, OCYIIECTBIISIONIUM
rOCYJIApCTBEHHYIO PETUCTPALIMIO IOPUIUYECKUX JIUL], O IPUHSATOM PEIICHUMU.

7.15. JIuxkBuAgauMOHHAsE KOMMCCHUSI B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEIHCTBOM
Poccuiickoit ®@enepanuu u 3akoHogatenbcTBoM JloHerkon Hapoanoit PecnyOnuku
YCTAHABJIMBAET MOPSJOK U CPOKH JIMKBUJALMHU YUPEXKJACHUS, B COOTBETCTBUU C
NOPSAKOM U CPOKaMH,  YCTAaHOBJICHHBIMHM  YUpPEAUTEIEM,  COCTaBIISIET
IPOMEXKYTOUYHBIN JIMKBUIAITMOHHBIN OaJlaHC W JTUKBUAAIMOHHBIN OanaHC, KOTOPBIM
YTBEP)KIACTCA YUpeauTesieM, NPOBOAUT HWHbIE JIMKBUIAIMOHHBIC JIEUCTBUS B
COOTBETCTBHUHM C 3aKOHOJATeNbCcTBOM Poccuiickoit deaepauy U 3aKOHOAATEIbCTBOM
Honenkor Hapoauoit PecriyOonuku.

7.16.  TpeboBaHusi  KpPeAUTOPOB  TpPH  JHUKBUAANMUA  YUPEKICHUS
YAOBJIETBOPAIOTCS B MOPSIAKE OYEPETHOCTH, YCTAHOBICHHOM [ 'pakmaHCKuUM
koznekcoM Poccuiickoint denepanumu.

7.17. JIMKBUAAIIMOHHAST KOMHCCHUS TIOMENIaeT B Te4aTh NyOIHKALUI0 O
JUKBUAAUMUA YUpEeXKJCHUS C YyKa3aHUEM B HEW MOpSOKAa M CPOKOB 3asiBICHUS
TpeOOBaHUN KpPEAUTOpPAMU, BBISBISET KPEAUTOPOB U MHUCHMEHHO YBEIOMIISIET UX O
JUKBUAALUMNA YUPEKICHHS, PACCUUTHIBAECTCS C KPEIUTOpPaMH, a TaKKe MNPUHUMAET
MEpBI K MOTYUYEHUIO TeOUTOPCKON 3a/10J5KEHHOCTH.

7.18. JIukBUIAIIMOHHAST KOMHUCCHUS OT MMEHHU JIMKBUAUPYEMOTO YUpEKIACHUS
BBICTYIAET B CYJIE.

7.19. YBonbHSIEMbIM paOOTHUKAM YUPEXKACHHUS TapaHTUPYETCS COOIIOJCHUE
UX TMpaB U HHTEPECOB B COOTBETCTBMU C 3aKOHOJATEIHLCTBOM Poccuickoi
deneparuu 1 3aKkoHOAaTeNIbCTBOM JloHEIKor HapoaHoit PecriyOmukwu.

7.20. HMmymecTBo VYupexIeHHs, OCTaBIIeeCs IMOCIE YyIOBIETBOPEHUS
TpeOOBaHUN KpPEIUTOPOB, a TAK)KE HMYIIECTBO, Ha KOTOPOE€ B COOTBETCTBUH C
3aKOoHOJATENbCTBOM Poccuiickoii denepannuu HE MOKET OBITh OOPAIIEHO B3bICKAHUE
mo oOs3aTenbcTBAM YupexaeHus, mnepenaeTcs B kasHy Jlonenkoit HapomHoii
PecniyOnuku nmubo 3akperuisieTcsi 32 MHBIMHU TOJBEOMCTBEHHBIMH MUHHCTEPCTBY
3apaBooxpaHeHus  JloHenkou Haponuoit  PecnyOnmukm — mpennpusiTUsMH,
YUPEKIAECHUSIMHA, OPTraHU3ALUSIMH.

7.21. JlukBupamus YUpekJICHUS CUMTACTCS 3aBEPUICHHOW, a YUpeXICHHE
MPEKPATUBIIUM CBOK JAEATEIIBHOCTh MOCJIE€ BHECEHHsS 3anmucu B EauHbIN
rOCYJIApCTBEHHBIX PEECTP IOPUIUYECKHUX JIUILI.

7.22. 1lpu peopranuzauuu YUpexJIeHUsS BCE JOKYMEHTHI (yIpaBlE€HUYECKUE,
(MHAHCOBO-XO34MCTBEHHbIC, IO JIMYHOMY COCTaBy U Jpyrue) MepenaroTcs
OpraHu3alMu-TIPABONIPEEMHUKY,  NpPU  JUKBHJAIUU  YUPEKIACHUA - B
rocynapctBeHHbli apxuB Jlomeukodt Haponnoit Pecnyomumku. Ilepemavya wu
YIOPSAIOYEHUE JIOKYMEHTOB OCYILIECTBIISIFOTCS 34 CUET CPEACTB YUPEKICHUS B
COOTBETCTBUHU C TPEOOBAHUSIMU APXUBHBIX YUPEKICHUH.
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8. IIOPAJOK USMEHEHNWA YUPEJIUTEJIBHBIX JJOKYMEHTOB

8.1. T'ocymapcTBeHHas  perucrpauus  HU3MEHEHUH, BHOCHMBIX B
yUpEeAUTENbHbIE TOKYMEHTbl YUpPEKIEHHUs, OCYILIECTBISAECTCS B TOM K€ MOPSAJKE U B
TE K€ CPOKH, YTO U TOCYIapCTBEHHAs PErUCTpalus Y YpeKICHUs.

8.2. MI3MeHeHus yupeuTeNbHbIX JOKYMEHTOB Y UpEKIE€HUs BCTYIAIOT B CUITY
CO JTHS UX FOCYJapCTBEHHOM pErucTpalty.

8.3. V3MeHeHus, BHOCHUMbIE B CBEJECHUS, YKa3aHHbIE B MyHKTe | cratbu 5
®enepanbHoro 3akoHa ot 08 asrycra 2001 roma Nel29-®3 «O rocynapCTBEHHOM
perucTpanuu  IOpUAMYECKUX JUI W HWHAMBUAYAJIbHBIX MpeANpUHUMATEICH,
NpUOOPETAIOT IOPUANYECKYIO CHITY CO JHS UX BHECEHUS B €UHBIN rOCy1apCTBEHHBIN
peecTp IPUINIYECKUX JIHII.



	2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
	2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность согласно предмету и целям деятельности, определенными в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами, и настоящим Уставом.
	2.2. Предметом деятельности Учреждения является первичная медико-санитарная и многопрофильная медицинская помощь, включающие в себя оказание лечебно-диагностической, профилактической, реабилитационной помощи детскому и взрослому населению.
	2.3. Целями деятельности Учреждения является оказание медицинской помощи населению.
	2.4. Для достижения уставных целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
	2.4.1. Основные виды деятельности:
	1) виды деятельности, предусмотренные лицензией или УВЕДОМЛЕНИЕМ об осуществлении медицинской деятельности:
	- первичная медико-санитарная помощь (первичная доврачебная медико-санитарная помощь в амбулаторных условиях, первичная врачебная медико-санитарная помощь в амбулаторных условиях, первичная врачебная медико-санитарная помощь в условиях дневного стаци...
	- специализированная медицинская помощь, в т.ч. высокотехнологическая медицинская помощь (специализированная медицинская помощь в стационарных условиях),
	- оказание скорой медицинской помощи в амбулаторных условиях;
	- оказание паллиативной медицинской помощи (оказание паллиативной медицинской помощи в условиях дневного стационара);
	- проведение медицинских экспертиз,
	- проведение медицинских освидетельствований,
	- проведение санитарно-противоэпидемиологических (профилактических) мероприятий,
	- деятельность по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров: хранение, перевозка, приобретение, использование  и уничтожение наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, внесенных в список II и список III, п...
	- деятельность, связанная с оборотом сильнодействующих препаратов, не относящихся к наркотическим средствам и психотропным веществам, в соответствии с действующим законодательством,
	- фармацевтическая деятельность в соответствии с действующим законодательством: хранение лекарственных препаратов для медицинского применения; отпуск лекарственных препаратов для медицинского применения;
	2) деятельность по участию в осуществлении льготного лекарственного обеспечения отдельных категорий детского и взрослого населения, установленных законодательством Российской Федерации и Донецкой Народной Республики (в том числе ведение соответствующи...
	3) деятельность, связанная с заготовкой, хранением и применением крови, ее компонентов и кровезаменителей;
	4) деятельность, связанная с розничной торговлей лекарственными препаратами для медицинского применения;
	5) деятельность по организации оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период обучения в образовательных организациях;
	6) деятельность по планированию, организации, участию и контролю за проведением профилактических осмотров и диспансеризации населения;
	7) деятельность по планированию, организации и контролю за проведением вакцинации населения;
	8) деятельность, связанная с использованием возбудителей инфекционных заболеваний, на основании специального разрешения (лицензии);
	9) обеспечение проведения медицинского обследования (осмотра) всех контингентов, поступающих на работу, медицинский осмотр отъезжающих на работу в другие регионы, осмотр на право управления авто-и мототранспортом, медицинского освидетельствования инос...
	10) обеспечение проведения периодических осмотров работников предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности на основании хозяйственных договоров, обязательный периодический медицинский осмотр «декретированных» контингентов, охват цитолог...
	11) обеспечение проведения медицинского освидетельствования на право получения разрешения на владение огнестрельным оружием, проведение серологических исследований крови;
	12) деятельность в области использования источников ионизирующего излучения (генерирующих): эксплуатация источников ионизирующего излучения;
	13) эксплуатация взрывопожароопасных производственных объектов. Эксплуатация взрывоопасных производственных объектов;
	14) деятельность по мобилизационной подготовке, гражданской обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций в соответствии с действующим законодательством;
	15) обеспечение мероприятий по антитеррористической защищенности;
	16) деятельность по контролю качества медицинской помощи.
	2.4.2. Иные виды деятельности, не являющиеся основными, в том числе приносящие доход:
	деятельность по оказанию сервисных немедицинских услуг, связанных с пребыванием пациентов в Учреждении;
	осуществление питания пациентов Учреждения;
	подготовка кадров, организация мероприятий по специализации, повышению квалификации и переподготовка врачей и среднего медицинского персонала;
	взаимодействие с другими медицинскими организациями и медицинскими образовательными организациями;
	осуществление деятельности по оказанию лечебно-профилактической помощи населению в рамках добровольного медицинского страхования по видам деятельности, предусмотренным лицензией;
	предоставление врачей с целью оказания консультативной специализированной экстренной медицинской помощи в соответствии с согласованным графиком;
	разработка новых эффективных медицинских технологий в диагностике, лечении и реабилитации больных;
	деятельность по закупке товаров, работ и услуг в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Донецкой Народной Республики;
	деятельность по осуществлению сбора, хранения и реализации отходов, содержащих ценные и цветные металлы;
	деятельность по взаимодействию с юридическими и физическими лицами по оказанию благотворительной помощи и пожертвованию Учреждению в соответствии с действующим законодательством;
	оказание медико-санитарной помощи, включая спектр диагностических, лечебных, реабилитационных и профилактических услуг медицинского характера;
	оказание помощи профессиональным образовательным организациям в проведении учебно-педагогического процесса с использованием современных методов освоения достижений медицинской науки и практики здравоохранения;
	организация и проведение клинических и патологоанатомических конференций, семинаров, научно-практических конференций, консилиумов, врачебно-консультативных комиссий и других мероприятий;
	совершенствование менеджмента качества лечебно-диагностического процесса;
	оказание медицинских услуг предприятиям, учреждениям, организациям и страховым компаниям на основании заключенных договоров;
	рекламирование конкурентоспособных методов работы, участие в симпозиумах, выставках по обмену опытом научно-практической деятельности передовых клиник;
	установление и развитие научных и деловых связей с учеными и экспертами других стран;
	обеспечение пожарной безопасности всех зданий, сооружений на территории Учреждения в соответствии с действующими нормативными правовыми актами;
	осуществление правовых, организационных, технических, санитарно-гигиенических, социально-экономических и лечебно-профилактических мероприятий по охране труда и пожарной безопасности, направленных на предупреждение несчастных случаев, пожаров, професси...
	предоставление в аренду недвижимого имущества, принадлежащего Учреждению на праве оперативного управления;
	гранты, премии и добровольные пожертвования;
	на предупреждение несчастных случаев, пожаров, профессиональных заболеваний и аварий в процессе труда.
	Учреждение может являться базой для организации педагогической и клинической деятельности кафедр ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «ДОНЕЦКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ М. ГОРЬКО...
	2.4.3. Платные медицинские услуги, иная приносящая доход деятельность:
	медицинские услуги, не входящие и (или) превышающие по объему федеральные и региональные стандарты оказания медицинской помощи по заболеваниям;
	медицинское обеспечение мероприятий и обслуживание граждан на основании заключенных договоров в порядке личной инициативы юридических лиц и граждан, не предусмотренных Территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам ...
	индивидуальный медицинский уход, не предусмотренный федеральными и региональными стандартами оказания медицинской помощи при установленном заболевании;
	медицинские услуги, не являющиеся для учреждения предметом договорных или иных обязательств в отношении выполнения заказа (задания) в части Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Донецкой...
	лечебно-профилактические и диагностические мероприятия, осуществляемые анонимно (в том числе на дому) в рамках действующего законодательства;
	оказание плановой медицинской помощи вне общей очереди при недопущении ухудшения условий для оказания помощи лицам, имеющим право на таковую на бесплатной основе в рамках Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания граждана...
	к управлению автомототранспортом, врачебное профессионально-консультативное заключение на абитуриентов, предрейсовое и послерейсовое медицинское освидетельствование водителей, диспансеризация государственных гражданских служащих и муниципальных служащ...
	2.5. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности Учреждения, лишь постольку, поскольку это служит достижению Уставных целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным уставным целям, п...
	2.6. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии с Уставом, в том числе оказывать платные медицинские услуги в соответствии с лицензией на медицинскую деятельность, и в соответствии с правилами предоставления медицинск...
	2.7. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.
	2.8. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством требуется специальное разрешение – лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее д...
	2.9. Государственное задание для Учреждения (при его наличии) в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель.
	Учреждение осуществляет в соответствии с государственными заданиями (при их наличии) и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его ос...
	Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственного задания (при его наличии).
	Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение государственного задания (при его наличии), в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении государственного задания.
	2.10. Учреждение вправе сверх установленного государственного задания (при его наличии), а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государственного задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его ос...
	2.11. Учреждение является собственником баз персональных данных пациентов и сотрудников.
	3.1. Учредитель в области управления Учреждением:
	3.1.1. Выполняет функции и полномочия учредителя Учреждения при его создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации (за исключением принятия решений о создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации Учреждения).
	3.1.2. Утверждает Устав Учреждения и вносимые в него изменения.
	3.1.3. Назначает руководителя Учреждения и прекращает его полномочия в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами.
	3.1.4. Заключает и прекращает трудовой договор с руководителем Учреждения.
	3.1.5. Формирует и утверждает государственное задание (при его наличии) на оказание государственных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам в соответствии с определенными настоящим Уставом Учреждения основными видами его деятельности.
	3.1.6. Определяет в установленном действующим законодательством Российской Федерации и Донецкой Народной Республики виды особо ценного движимого имущества.
	3.1.7. Определяет перечень особо ценного движимого имущества, закрепляемого за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем, на приобретение такого имущества, в установленном порядке.
	3.1.8. Предварительно согласовывает совершение Учреждением крупных сделок, соответствующих критериям, установленным статьей 92 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
	3.1.9. Принимает решения об одобрении сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными статьей 27 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерчески...
	3.1.10. Устанавливает порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности Учреждения, оказываемые им сверх установленного государственного задания (при его наличии), а также в случая...
	3.1.11. Определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества, находящегося в государственной собственности Донецкой Народной Республики, в соответствии с общими тре...
	3.1.12. Согласовывает распоряжение Учреждением особо ценным движимым имуществом и недвижимым имуществом, в том числе путем его передачи в аренду или безвозмездное пользование, а также иное распоряжение имуществом, предусматривающее переход прав владен...
	3.1.13. Согласовывает в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачу Учреждением некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, ...
	3.1.14. Определяет порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с установленными требованиями.
	3.1.15. Осуществляет контроль за деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Донецкой Народной Республики.
	3.1.16. Вносит в Правительство Донецкой Народной Республики предложения о закреплении за Учреждением на праве оперативного управления особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества.
	3.1.17. Вносит в Правительство Донецкой Народной Республики предложения об изъятии из оперативного управления Учреждения особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества.
	3.1.18. Согласовывает создание и ликвидацию филиалов Учреждения, открытие и закрытие его представительств.
	3.1.19. Проводит аттестацию руководителя Учреждения.
	3.1.20. Вносит в Правительство Донецкой Народной Республики предложение о реорганизации Учреждения.
	3.1.21. Вносит в Правительство Донецкой Народной Республики предложение о ликвидации Учреждения, готовит проект правового акта Правительства Донецкой Народной Республики для внесения его на рассмотрение в установленном порядке в Правительство Донецкой...
	3.1.22. Вносит в Правительство Донецкой Народной Республики предложение о создании казенного учреждения Донецкой Народной Республики путем изменения типа бюджетного учреждения, а также о создании автономного учреждения Донецкой Народной Республики пут...
	3.1.23. Утверждает структуру и предельную штатную численность Учреждения.
	3.1.24. Осуществляет иные функции и полномочия, установленные федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами Донецкой Народной Республики и иными нормативными правовы...
	3.2. Согласование Учреждению распоряжения особо ценным движимым имуществом, балансовая стоимость которого превышает 1000 тыс. рублей, и недвижимым имуществом, влекущего отчуждение его из государственной собственности Донецкой Народной Республики, осущ...
	3.3. Правительство Донецкой Народной Республики осуществляет следующие полномочия по управлению Учреждением:
	3.3.1. Устанавливает и изменяет подведомственность Учреждения (осуществляет передачу в ведение другого органа исполнительной власти Донецкой Народной Республики, на который возложены координация и регулирование деятельности в соответствующей отрасли (...
	3.3.2. Принимает по предложению Учредителя, решение о реорганизации Учреждения без изменения формы собственности закрепленного за ним имущества.
	3.3.3. Закрепляет в соответствии с предложениями Учредителя, если иное не установлено законодательством Российской Федерации и Донецкой Народной Республики имущество за Учреждением на праве оперативного управления, а также осуществляет изъятие излишне...
	3.3.4. По предложению Учредителя, если иное не установлено законодательством Российской Федерации и Донецкой Народной Республики, принимает правовой акт о создании или ликвидации Учреждения, а также о создании автономного учреждения Донецкой Народной ...
	4.2. Назначение на должность и освобождение от должности руководителя Учреждения, а также заключение, изменение и прекращение с ним трудового договора осуществляется Учредителем в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы тру...
	4.3. Заместители руководителя Учреждения назначаются на должность и освобождаются от должности руководителем по согласованию с Учредителем.
	4.4. Руководитель Учреждения является единоличным исполнительным органом Учреждения, имеющим право действовать без доверенности от имени Учреждения, представляет интересы Учреждения в других организациях.
	Руководитель Учреждения по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики к его компетенции, действует на принципах единоначалия.
	Руководитель Учреждения действует на основании законодательства Российской Федерации и законодательства Донецкой Народной Республики и настоящего Устава.
	Руководитель осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен Учредителю.
	4.5. Руководитель выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:
	- осуществляет руководство производственно – хозяйственной и финансово – экономической деятельностью Учреждения и несет персональную ответственность за результаты деятельности Учреждения, сохранность, целевое использование переданного Учреждению имуще...
	- при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей действует в интересах Учреждения добросовестно и разумно;
	- несет в установленном законом порядке ответственность за убытки, причиненные Учреждению его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Учреждения в объемах переданных материально-технических и финансовых полномочий;
	- в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики использует имущество и распоряжается средствами Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности, открывает лицевые счета;
	- утверждает штатное расписание Учреждения;
	- принимает на работу и увольняет работников Учреждения в установленном законодательством Российской Федерации порядке, определяет размеры оплаты их труда в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Донецкой Народной Республики;
	- организует и проводит мероприятия по подготовке и повышению квалификации работников Учреждения;
	- издает в пределах своей компетенции приказы, организует контроль за их исполнением;
	- организует и проводит мероприятия по подбору, подготовке и повышению квалификации кадров Учреждения;
	- рассматривает поступившие обращения и письма граждан, организаций, органов государственной власти;
	- обеспечивает исполнение законодательства Российской Федерации и законодательства Донецкой Народной Республики в пределах своей компетенции;
	- ведет коллективные переговоры и заключает коллективные договоры;
	- поощряет работников за добросовестный и эффективный труд;
	- требует от работников исполнения ими трудовых обязанностей и бережного отношения к имуществу Учреждения, соблюдения правил внутреннего трудового распорядка Учреждения;
	- утверждает по согласованию с Учредителем планы работы Учреждения;
	- выполняет иные функции и обязанности, а также совершает действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики.
	4.5.1. Руководитель Учреждения обязан:
	- обеспечивать выполнение государственного задания (при его наличии) в полном объеме;
	- обеспечивать постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением государственных и иных услуг, выполнением работ;
	- обеспечивать составление и выполнение в полном объеме плана финансово ­ хозяйственной деятельности Учреждения;
	- обеспечивать составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в соответствии с требованиями, установленными Учредителем;
	- обеспечивать целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг (выполнение работ), субсидий (трансфертов) на иные цели, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
	- обеспечивать исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
	- не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
	- обеспечивать сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;
	- обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам Учреждения, а также принимать меры по повышению размера заработной платы работникам Учреждения;
	- согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленными федеральными законами и законами Донецкой Народной Республики, нормативными правовыми актами Правительства Донецкой Народной Республики, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым иму...
	- предварительно согласовывать с Учредителем в порядке, им установленном, совершение Учреждением крупных сделок;
	- согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;
	- согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, законами Донецкой Народной Республики, правовыми актами Правительства Донецкой Народной Республики, Уставом, внесение Учреждением денежных средств (если иное не ...
	- согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном федеральными законами, законами Донецкой Народной Республики, правовыми актами Правительства Донецкой Народной Республики, Уставом, создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие ...
	- обеспечивать раскрытие информации об Учреждении, его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов;
	- обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины работниками Учреждения;
	- обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья работников Учреждения;
	- проходить аттестацию в порядке, установленном федеральными законами, нормативными правовыми актами Донецкой Народной Республики и Учредителем;
	- обеспечивать наличие мобилизационных мощностей и выполнение требований по гражданской обороне;
	- выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Донецкой Народной Республики, Уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.
	4.6. Руководитель Учреждения и его заместитель или лицо, определенное  приказом, имеют право первой подписи в Учреждении.
	4.7. Учреждение представляет отчеты, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики, о своей деятельности.
	4.8. Руководитель Учреждения несет дисциплинарную, гражданско-правовую, административную, уголовную ответственность за соблюдение норм охраны труда, техники безопасности в соответствии с законодательством Российской Федерации и Донецкой Народной Респу...
	4.9. Учреждение осуществляет свою деятельность в пределах, установленных настоящим Уставом. Учреждение вправе заключать договоры в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики.
	4.10. Учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе контрактов (договоров). В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обесп...
	4.11. Учреждение имеет право:
	использовать имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, для обеспечения видов деятельности Учреждения, предусмотренных Уставом Учреждения;
	- привлекать на договорной основе юридических и физических лиц;
	- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, временной финансовой помощи;
	- планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем, а также исходя из спроса потребителей на работы и услуги;
	- в установленном порядке определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения и их поощрения, производственное и социальное развитие;
	- хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу;
	- осуществлять виды деятельности, предусмотренные настоящим Уставом, не запрещенные законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики;
	- обладать иными правами, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики.
	4.12. Учреждение обязано:
	- рассматривать и ежегодно представлять на утверждение Учредителю комплексный план деятельности Учреждения, в том числе анализ показателей деятельности Учреждения в целом по Донецкой Народной Республике;
	- составлять план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемый и утверждаемый в установленном порядке, и в соответствии с требованиями, установленными законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Респуб...
	- вести реестры закупок, осуществленных без заключения государственных контрактов;
	- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансовых, хозяйственных, по личному составу и других);
	- нести ответственность за нарушение договорных, расчетных и иных обязательств;
	- предоставлять Учредителю отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним государственного (муниципального) имущества;
	- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников и насел...
	- обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
	- осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчет о результатах деятельности представлять в порядке и сроки, установленные законодатель...
	- выполнять требования вышестоящих органов в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики;
	- исполнять возложенные полномочия в объемах передаваемых финансовых, материально-технических ресурсов;
	- отвечать по всем разделам работы в объемах переданных материально-технических и финансовых полномочий;
	- нести иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики.
	4.13. За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение государственной отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики дисциплинарную, административн...
	4.14. Трудовые отношения в Учреждении регулируются трудовым законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики, настоящим Уставом и локальными нормативными актами, содержащими нормы трудового права.
	4.15. Учреждение самостоятельно решает все вопросы организации хозяйственной деятельности, режима труда и отдыха членов трудового коллектива в соответствии законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики, и лока...
	4.16. Учреждение разрабатывает и представляет на согласование Учредителю предельную численность Учреждения, предоставляет на утверждение Учредителю сеть Учреждения, формирует и утверждает штатное расписание, нормы труда, выбирает формы и методы органи...
	4.17. Трудовой коллектив Учреждения составляют все работники, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора (контракта).
	4.18. Работники, заключившие с Учреждением трудовые договоры, имеют право на участие в управлении Учреждением непосредственно или через свои представительные органы, в порядке, предусмотренном трудовым законодательством Российской Федерации и законода...
	4.18.1. Формами участия работников в управлении Учреждением являются:
	- учет мнения представительного органа работников в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики, локальными нормативными актами, содержащими нормы трудового права и коллективным дого...
	- участие в разработке и принятии коллективного договора Учреждения;
	- проведение представительными органами работников консультаций с работодателем по вопросам принятия локальных нормативных актов, содержащих нормы трудового права;
	- получение от работодателя информации, касающейся реорганизации или ликвидации Учреждения, а также профессиональной подготовки и повышения квалификации работников Учреждения. Данную информацию работники могут получить как непосредственно, так и через...
	- обсуждение с работодателем вопросов о работе Учреждения, с целью внесения предложений по совершенствованию работы Учреждения.
	4.19.  Учреждение имеет право заключать с гражданами, не являющимися штатными работниками, договоры на проведение определенных работ, оказание услуг.
	4.20.  Учреждение проводит мероприятия по улучшению условий труда, обеспечивает обязательное социальное и медицинское страхование работников в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики.
	4.21. Учреждение обязано принимать меры по обеспечению безопасных условий труда, и несет материальную ответственность в установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики порядке за вред, причиненный ...
	4.22. За ненадлежащее исполнение обязанностей работники Учреждения несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.
	5. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ
	5.1. Имущество Учреждения является государственной собственностью Донецкой Народной Республики и закреплено за Учреждением на праве оперативного управления.
	До 31 декабря 2023 года в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2022 года № 2377 «Об особенностях составления, рассмотрения и утверждения проектов бюджетов Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Респу...
	В случае принятия соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации и/или нормативных правовых актов Донецкой Народной Республики в последующих годах на Учреждение могут распространяться особенности правового положения казенных учреждени...
	5.2. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета Донецкой Народной Республики, средств обязательного медицинского страхования и иных средств в соответствии с государственным заданием (при его наличии) и планом...
	5.3. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения в денежной и иных формах являются:
	- имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;
	- бюджетные средства на обеспечение выполнения функций Учреждения;
	- субсидии из бюджета Донецкой Народной Республики, в том числе предоставляемые Учреждению на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в соответствии с государственным заданием (при его наличии) государственных услуг (выполнени...
	- субсидии (трансферты), предоставляемые Учреждению на иные цели;
	- доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доход деятельности, в случаях, предусмотренных настоящим Уставом;
	- доходы Учреждения, полученные в качестве благотворительной помощи, добровольных имущественных взносов и пожертвования;
	- регулярные и единовременные поступления от Учредителя;
	- средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;
	- другие источники, не запрещенные законодательством.
	5.4. Учредитель в отношении Учреждения утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, осуществляет другие полномочия, установленные законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики.
	5.5. Государственное задание (при его наличии) для Учреждения в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом видами деятельности формирует и утверждает Учредитель.
	5.6. Учреждение осуществляет в соответствии с государственным заданием (при его наличии) деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности в сфере здравоохранения в соответствии с настоящим Уст...
	5.7. Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственного задания (при его наличии). Уменьшение объема субсидии, предоставленной Учреждению на выполнение государственного задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соот...
	5.8. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания (при его наличии) Учреждением осуществляется путем предоставления субсидий из бюджета Донецкой Народной Республики.
	В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансов...
	Финансовое обеспечение осуществления Учреждением полномочий органа государственной власти субъекта Российской Федерации по исполнению публичных обязательств, осуществляется в порядке, установленном Правительством Донецкой Народной Республики.
	Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.
	5.9. Операции с целевыми субсидиями, поступающими Учреждению, если иное не предусмотрено федеральными законами учитываются на отдельном лицевом счете, открываемом Учреждению в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и законодат...
	5.10. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документа...
	5.11. Учреждение осуществляет бухгалтерский учет, представляет бухгалтерскую отчетность в установленном порядке, обеспечивает сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.) в соответствии с законодательством...
	5.12. Учредитель определяет порядок составления и утверждения отчета о финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с установленными требованиями.
	5.13. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением ос...
	5.14. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также ...
	5.15. Учреждение несет ответственность за сохранность, целевое и эффективное использование закрепленного за ним имущества, обеспечивая в установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики порядке учет...
	5.16. Учреждение с согласия Учредителя вправе сдавать закрепленное за ним имущество в аренду в установленном законодательством порядке, если это не влечет за собой ухудшения основной деятельности Учреждения, доступности и качества предоставляемых услуг.
	5.17. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, финансовое обе...
	5.18. Учреждение не имеет права на совершение сделок, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению Учредителем, или и...
	5.19. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
	- эффективно использовать имущество;
	- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;
	- не допускать ухудшения технического состояния имущества с учетом объема выделенных средств. Это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации;
	- осуществлять в установленном порядке капитальный и текущий ремонт имущества.
	5.20. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также контроль за финансово-хозяйственной деятельностью осуществляется уполномоченными органами в соответствии с ...
	5.21. Учреждение обязано:
	- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики, за нарушение договорных и налоговых обязательств, возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и друг...
	- обеспечивать своевременно и в полном объёме выплату работникам заработной платы и проводить её индексацию в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики, создавать безопасные условия труда ра...
	- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной деятельности и иной деятельности, вести статистическую отчетность;
	- представлять на утверждение Учредителю Устав учреждения, план финансово-хозяйственной деятельности.
	5.22. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия соответствующего органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения.
	Для целей настоящего Устава крупной сделкой Учреждения признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанные с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе ...
	Крупная сделка, совершенная с нарушением требований настоящего пункта, может быть признана недействительной по иску Учреждения или Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного ...
	Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, независимо от того, была ли эта сделка признана ...
	5.23. Решения об одобрении сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными статьей 27 Федерального закона от 12 января 1996 года №7-ФЗ «О некоммерческих организаци...
	Лицами, заинтересованными в совершении Учреждением тех или иных действий, в том числе сделок с другими организациями или гражданами (далее - заинтересованные лица), признаются руководитель (заместитель руководителя) Учреждения, а также лицо, входящее ...
	Заинтересованность в совершении Учреждением тех или иных действий, в том числе в совершении сделок, влечет за собой конфликт интересов заинтересованных лиц и Учреждения.
	Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Учреждения, прежде всего в отношении целей его деятельности, и не должны использовать возможности Учреждения или допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных учредительными документам...
	Заинтересованное лицо несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных им Учреждению. Если убытки причинены Учреждению несколькими заинтересованными лицами, их ответственность перед Учреждением является солидарной.
	5.24. Учреждение ведет учет доходов и расходов от приносящей доход деятельности.
	Передача Учреждением некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества...
	5.25. Учредитель определяет виды особо ценного движимого и недвижимого имущества Учреждения.
	5.26. Учреждение открывает лицевые счета в Управлении Федерального казначейства или в финансовом органе Донецкой Народной Республики в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	6. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ,
	СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ
	6.1. Учреждение вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации и по согласованию с Учредителем.
	6.2. Филиалом Учреждения является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Учреждения и осуществляющее все его функции или часть их, в том числе функции представительства.
	6.3. Представительством Учреждения является обособленное подразделение, которое расположено вне места нахождения Учреждения, представляет интересы Учреждения и осуществляет их защиту.
	6.4. Филиал и представительство Учреждения не являются юридическими лицами, наделяются имуществом создавшим их Учреждением и действуют на основании утвержденного им положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и ...
	Руководители филиала и представительства назначаются Учреждением и действуют на основании доверенности, выданной Учреждением.
	6.5. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени создавшего их Учреждения. Ответственность за деятельность своих филиала и представительства несет создавшее их Учреждение.
	6.6. Учреждение не имеет филиалов и представительств.
	6.7. Учреждение имеет структурные подразделения, в том числе амбулатории.
	6.8. Структура Учреждения определяется в соответствии с сетью Учреждения и штатным расписанием Учреждения.
	7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ
	7.1. Решение о реорганизации или ликвидации Учреждения принимается Правительством Донецкой Народной Республики.
	7.2. Учредитель устанавливает порядок и сроки ликвидации Учреждения.
	7.3. Реорганизация и ликвидация Учреждения может быть осуществлена в случаях и в порядке, предусмотренными законодательством Российской Федерации, законодательством Донецкой Народной Республики.
	7.4. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики по предложению Учреди...
	7.5. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемнику в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	7.6. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.
	7.7. При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Устав и Единый государственный реестр юридических лиц.
	7.8. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией.
	При изменении типа Учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.
	7.9. Учреждение при изменении типа вправе осуществлять предусмотренные его уставом виды деятельности на основании лицензий, свидетельства о государственной аккредитации и иных разрешительных документов, выданных этому учреждению до изменения его типа,...
	7.10. Ликвидация Учреждения может осуществляться в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации:
	- по решению Правительства Донецкой Народной Республики;
	- по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности запрещенной законом, либо деятельности, несоответствующей его уставным целям.
	7.11. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.
	7.12. Ликвидация Учреждения производится ликвидационной комиссией, создаваемой Учредителем после принятия решения о ликвидации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	7.13. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами ликвидируемого Учреждения.
	7.14. Учредитель (лицо, уполномоченное Учредителем) в трехдневный срок с даты принятия решения Правительством Донецкой Народной Республики о ликвидации Учреждения уведомляет орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц, о принятом...
	7.15. Ликвидационная комиссия в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики устанавливает порядок и сроки ликвидации Учреждения, в соответствии с порядком и сроками, установленными Учредителем...
	7.16. Требования кредиторов при ликвидации Учреждения удовлетворяются в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации.
	7.17. Ликвидационная комиссия помещает в печати публикацию о ликвидации Учреждения с указанием в ней порядка и сроков заявления требований кредиторами, выявляет кредиторов и письменно уведомляет их о ликвидации Учреждения, рассчитывается с кредиторами...
	7.18. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Учреждения выступает в суде.
	7.19. Увольняемым работникам Учреждения гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики.
	7.20. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается в казну ...
	7.21. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свою деятельность после внесения записи в Единый государственных реестр юридических лиц.
	7.22. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются организации-правопреемнику, при ликвидации Учреждения - в государственный архив Донецкой Народной Республики. Передача и...
	8. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УЧРЕДИТЕЛЬНЫХ ДОКУМЕНТОВ
	8.1. Государственная регистрация изменений, вносимых в учредительные документы Учреждения, осуществляется в том же порядке и в те же сроки, что и государственная регистрация Учреждения.
	8.2. Изменения учредительных документов Учреждения вступают в силу со дня их государственной регистрации.
	8.3. Изменения, вносимые в сведения, указанные в пункте 1 статьи 5 Федерального закона от 08 августа 2001 года №129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», приобретают юридическую силу со дня их внесения в...


